STATUT ZESPOLU OSWIATOWEGO W LINIEWIE

Statut

Zespotu Oswiatowego w Liniewie

Na podstawie art. 50 | 52 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty( Dz. U. z 1996 r. Nr 67, poz.
329 z p6z. zmianami),

Kolorem zéttym zaznaczono zmiany w Statucie wprowadzone Uchwatg Rady Pedagogicznej nr 12/20/2015/2016
z dnia 29.08.2016

Rada Pedagogiczna uchwala, co nastepuje:

Dziat |

Postanowienia ogolne

Rozdziat 1
Przepisy definiujace

§1

1. Zasadniczg postawe prawna statutu zespotu Szkét stanowi ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
systemie oswiaty oraz rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét.

2. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

e Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Zespét Oswiatowy w Liniewie,

e ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty
(Dz. U.z1996 r., Nr 67 , poz. 329 z pézn. zm.),

e Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Zespotu Oswiatowego,

e Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzgadu Uczniowskiego i Radzie Rodzicow -
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w Zespole Oswiatowym,

e uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ ucznidw Szkoty oraz ich rodzicéw lub prawnych
opiekundw,

e wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego szczegolnej opiece wychowawczej
powierzono jeden z oddziatéw w Zespole Oswiatowym,

e organie prowadzacym Zespot Oswiatowy - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Liniewo,

e organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad Zespotem Oswiatowym - nalezy przez to rozumie¢
Kuratora Oswiaty w Gdansku.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego, w stosunku do
decyzji wydawanych przez Dyrektora w prawach z zakresu obowigzku szkolnego, jest Kurator Oswiaty
w Gdansku.
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=

No o

Rozdziat 2

Nazwa Szkoly i inne informacje o Szkole

§2

Szkota nosi nazwe: Zesp6t Oswiatowy w Liniewie
W sktad Zespotu Oswiatowego wchodzi:

- Przedszkole Samorzgdowe w Liniewie,
- Szkofa Podstawowa w Liniewie,
- Gimnazjum Publiczne w Liniewie.

Siedziba Szkoty znajduje sie w Liniewie przy ul. Szkolnej 2, z wytgczeniem Przedszkola
Samorzadowego, ktdre znajduje sie w Liniewie przy ul. Wyzwolenia 9

Struktura organizacyjna szkoty obejmuje:

- przedszkolne dzieci w wieku 3-6 lat,

- Szkote Podstawowsg klasy I-VI,
- Gimnazjum klasy I-IIl.

Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Liniewo
Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku
Zespot Oswiatowy w Liniewie jest placowka publiczna.

§3

Ustalona nazwa (Zespét Odwiatowy w Liniewie) uzywana jest przez Szkote zasadniczo w petnym brzmieniu.

§4

Szkota moze posiadac wiasny sztandar, hymn, godto, patrona i ceremoniat.

§5

1. Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:

biblioteki,
Swietlicy,
stotéwki,
gabinetow przedmiotowych,

sali gimnastycznej
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§6

1. Zasady i tryb postepowania w sprawie realizacji obowigzku szkolnego okreslajg odrebne przepisy.
2. Na zasadach okre$lanych w ustawie, Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub

=

tok nauki.
§7
Na zasadach okreslonych w art. 56 ustawy w Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje,

z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych.
Zasady funkcjonowania w Szkole zwigzkéw zawodowych regulujg odrebne przepisy.

§8
Zespot Oswiatowy jest jednostkg budzetowg, ktérego obstuge finansowag prowadzi Urzgd Gminy
w Liniewie
W Szkole moga by¢ tworzone srodki specjalne.
Szczegotowe zasady gospodarki finansowej w Szkole regulujg odrebne przepisy.

§9

Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 10

Zasady wydawania oraz wzory Swiadectw i innych drukéw szkolnych, sposdb dokonywania ich sprostowan i
wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za te czynno$ci okres$lajg odrebne przepisy.

Rozdziat 3

Cele i zadania Szkoty

§ 11

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Ustawie o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia1991roku oraz

w przepisach wydanych na jej podstawie, koncentrujgc sie na prowadzeniu dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej oraz opiekunczej w oparciu o stworzony na ich podstawie program wychowawczy
i zarzgdzeniu okreslajgcym podstawy programowe dla poszczegdlnych etapdw ksztatcenia,

1a) Cele i zadania przedszkola:

a) udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,

b) organizowanie opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi,

c) umozliwianie dzieciom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijne;j,
d)  wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

e) sprawowanie opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci przedszkola,
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f)

wspotdziatanie z rodzing pomagajgc jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich do nauki
szkolnej.

1b) Edukacja w szkole, wspomaga rozwoj ucznia jako osoby i wprowadza go w zycie spoteczne, przede
wszystkim przez:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

a)

h)

)
k)

wpajanie poszanowania dla warto$ci podstawowych — rodziny, regionu, ojczyzny, Konstytucji RP,
godta, symboli narodowych przesziosci i terazniejszo$ci kraju, kultury materialnej i niematerialne;j,
jezyka,

wychowanie dla pokoju,

ksztattowanie umiejetnosci stosowania zasad wspotzycia spotecznego, zaangazowania, toleranciji,
zyczliwosci i rzetelnosci w kontaktach z ludzmi, wrazliwosci na sprawy innych,

wprowadzanie ucznia w swiat nauki przez poznawanie jezyka, poje¢, twierdzeh i metod wiasciwych
dla wybranych dyscyplin naukowych na poziomie umozliwiajgcym dalsze ksztatcenie.

rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznia.

przygotowanie do zycia w rodzinie, w spoteczenstwie, w szkole i Srodowisku, nabywania
umiejetnosci spetniania powinnosci wzorowego ucznia, dobrego kolegi, odpowiedzialnego czionka
rodziny,

wychowanie przez prace, ukazywanie jej wartosci, ksztaltowania szacunku dla pracy i ludzi jg
wykonujgcych,

przygotowanie do tworczego uczestniczenia w kulturze,

wigczenie wychowankow i ucznidw do dziatan stuzgcych ochronie przyrody, uswiadomienie roli
i zadan cztowieka w ksztattowaniu srodowiska,

ksztattowanie nawykow uprawiania sportu, turystyki i innych form aktywnego wypoczynku.
wprowadzanie ucznia w Swiat kultury i sztuki.

rozwijanie umiejetnosci spotecznych ucznia przez zdobywanie prawidtowych doswiadczen
we wspotzyciu i wspétdziataniu w grupie réwiesniczej.

2. Szkofa stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniéw, uwzgledniajgc ich indywidualne
zainteresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

§12

Rodzice i nauczyciele, na zasadach okre$lonych w Statucie, wspétdziatajg ze sobg w sprawach
wychowywania i ksztatcenia dzieci.

§13

1. Szkota w zakresie nauczania, co stanowi jej zadanie specyficzne, zapewnia uczniom w szczegdlnosci:

a)
b)

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i czytania ze zrozumieniem.
poznawanie wymaganych pojec¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym co
najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia.

dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigeciowego opanowania przekazywanych tresci.
rozwijanie zdolnosci dostrzegania réznego rodzaju zwigzkéw i zaleznosci (przyczynowo -
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.).

rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego.

traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawczg samg w sobie,

w sposéb integralny, prowadzgcy do lepszego rozumienia Swiata, ludzi i siebie.

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego.

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej.
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2. W szkole uczniowie winni ksztatci¢ swoje umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej wiedzy, aby w ten
sposob lepiej przygotowac sie do pracy w warunkach wspotczesnego swiata. Nauczyciele stwarzajg
uczniom warunki do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

a) planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia si¢, przyjmowania coraz wiekszej
odpowiedzialnosci za wtasng nauke.

b) skutecznego porozumiewania sie w réoznych sytuacjach, prezentacji wlasnego punktu widzenia i
brania pod uwage pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym,
przygotowania do publicznych wystgpien.

c) efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi miedzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie zachowania
obowigzujgcych norm.

d) rozwigzywania problemoéw w twérczy sposob.

e) poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z r6znych zrédet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjna.

f) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i nawykow.

g) rozwoju sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan.

h) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i problemow
spotecznych.

3. Szkota zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania.

4. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane w odrebnych przepisach.

§14
1. Szkota wspomaga wychowawcza role rodziny.
2. W zakresie dziatalnosci wychowawczej Szkota w szczegdélnosci

a) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajgce realizacji celéw i zasad okreslonych w ustawie i
przepisdw do niej wykonawczych, w szczegdlnosci w Statucie, stosownie do warunkow Szkoty i
wieku uczniow,

b) upowszechnia zasady tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia sprawiedliwosci,

c) ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym),

d) sprzyja zachowaniom proekologicznym,

e) umozliwia uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

f) szanuje indywidualno$¢ uczniéw i ich prawo do wtasnej oceny rzeczywistosci,

g) budzi szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowang prace na rzecz Szkoty i sSrodowiska,

h) wdraza do dyscypliny i punktualnosci.

3. Szkota wypracowuje i realizuje program bedgcy alternatywg dla zagrozen spotecznych mtodego
cziowieka.

§15
1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.
2. Wykonywanie zadanh opiekunczych polega w szczegdélnosci na:
a) scistym respektowaniu obowigzujgcych w szkotach ogdinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny,

b) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektérymi, potrzebujgcymi takiej opieki
uczniami.

str. 5



STATUT ZESPOLU OSWIATOWEGO W LINIEWIE

§ 16

1. Ustala sie zakres i sposdb wykonywania zadan opiekunczych szkoty, odpowiednio do wieku ucznidow
i potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa
i higieny:

a)

b)
<)
d)

e)

f)

nauczyciel winien przebywa¢ z miodziezg w czasie zajeé obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych od chwili rozpoczecia zajeé do ich zakonczenia. Po skonczonych zajeciach
nauczyciel winien zadbac o pozostawienie przez ucznidéw porzadku w miejscu pracy i nauki,

w czasie przerw miedzylekcyjnych nauczyciele petnig dyzury wg ustalonego harmonogramu,
dotyczy to réwniez nauczycieli petnigcych zastepstwo,

w przypadku nagtego zachorowania ucznia /zastabniecia/ nauczyciel powinien udzieli¢ pierwszej
pomocy, wezwaé pogotowie ratunkowe oraz rodzicow dziecka.

w przypadku koniecznosci zwolnienia ucznia z zaje¢ z przyczyn zdrowotnych uczen moze byc¢
odprowadzony do domu tylko przez osobe dorosta (wychowawce lub innego pracownika szkoty)
i musi by¢ oddany pod opieke osoby dorostej.

w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony wczesniej z zaje¢ z innych przyczyn niz
zdrowotne, ale tylko w oparciu o pisemng prosbe rodzicéw lub opiekunéw prawnych.

organizujgc wycieczke nauczyciel winien przypomnie¢ zasady bezpieczenstwa i higieny. Wycieczka
winna rozpoczgC i zakonczyé sie zbiorkg przed szkotg. Uczniowie, ktérzy nie uczestnicza w
wycieczce sg przydzieleni na zajecia dydaktyczne do innej klasy. Opieke nad nimi sprawujg
nauczyciele uczacy w tej klasie. Wychowawca przydzielajgcy ucznia do danej klasy powinien
powiadomi¢ o tym fakcie wychowawce tej klasy.

2. Opieke nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem Szkoty, w tym w trakcie wycieczek organizowanych
przez Szkote, sprawujg wyznaczeni nauczyciele lub inne osoby doroste wyznaczone przez Dyrektora.

§17

1. Plan dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor, uwzgledniajgc tygodniowy rozktad zaje¢ i mozliwosci
kadrowe oraz potrzeby organizacyjne wynikajgce z pracy Szkoty.

2. Projekt planu przygotowuje wyznaczony nauczyciel.

3. Szkota organizuje petnienie dyzuréw nauczycielskich wg nastepujgcych zasad:

a)

b)

c)

d)
e)
f)

g)

h)
i)

harmonogram dyzuréw nauczycielskich rokrocznie opracowujg (na prosbe i pod nadzorem
Dyrektora Szkoty) wyznaczeni nauczyciele w oparciu o tygodniowy plan zajeé, przestrzegajgc
zasad bezpieczenhstwa i higieny pracy nauczyciela,

grafik dyzuréw nauczycielskich oparty jest na zasadzie zmianowosci, a ilo$¢ zmian dyzuréw
dostosowana jest do potrzeb organizacyjnych Szkoty,

nauczyciele petnig dyzury wg ustalonego regulaminu, ktéry podany jest do ich wiadomosci
i przestrzegania; regulamin okresla obowigzki, uprawnienia, sposoby petnienia dyzuréw i zakres
odpowiedzialnosci

w wypadku nieobecnosci nauczyciela w szkole, jego obowigzki dyzurnego przejmuje nauczyciel
petnigcy zastepstwo lub inny wyznaczony nauczyciel,

dyzurami nauczycielskimi sg objete wszystkie rejony szkoty, w ktérych uczniowie przebywajg
podczas przerwy,

nauczyciele wychowania fizycznego petnig dyzury wg odrebnego harmonogramu na terenie obiektu
sportowego oraz tgcznika,

przewiduje sie mozliwos¢ zwolnienia nauczycieli z o obowigzku petnienia dyzuru w przypadku:

e cigzy ( zgodnie z przepisami KP)
e koniecznosci wykonania innych zadan przydzielonych;

grafik dyzuréw nauczycielskich jest podany do wiadomosci uczniom,
dyzury nauczycieli podlegajg biezacej kontroli Dyrektora Szkoty.
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§18

Obowigzki opiekundw podczas wycieczek organizowanych przez Szkote okreslajg odrebne przepisy.

§19

1. Szkota sprawuje indywidualng opieke szczegdlnie nad uczniami najnizszych klas, uczniami
z zaburzeniami rozwojowymi i uszkodzeniami narzadu ruchu, stuchu i wzroku, a takze nad uczniami,
ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki, poprzez:

a) indywidualng prace z uczniami na zajeciach i lekcjach

b) wspotudziat pedagoga szkolnego i wychowawcy w kierowaniu na badania do poradni
pedagogiczno- psychologicznej,

c) kierowanie na zajecia :

w zespotach wyrdéwnawczych,
reedukacyjne,

gimnastyki korekcyjno- kompensacyjnej,
indywidualnego nauczania,

d) badania przesiewowe dokonywane przez pielegniarke szkolna,
e) Sciste, indywidualne kontakty wychowawcy klasy z rodzicami uczniéw,
f) statg wspotprace pedagoga szkolnego z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Liniewie:

o kwalifikowanie uczniow do udzielania (w miare mozliwosci finansowej Szkoty) statej badz
doraznej pomocy finansowej,

e pomoc finansowa, o ktérej mowa wyzej, przyznaje sie na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach

o kwalifikowanie ucznidow do nieodptatnego korzystania z dozywiania.

g) organizowanie wypoczynku w czasie ferii letnich i zimowych dla dzieci bedgcych w trudnych
warunkach rodzinnych lub losowych( w wypadku gwarancji otrzymania na ten cel srodkéw
budzetowych).

§ 20

1. Kazdy oddziat powierza sie szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli uczacych w tym
oddziale.

2. W miare mozliwosci organizacyjnych Szkoty, celem zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej
skutecznosci, wychowawca prowadzi oddziat powierzony jego opiece wychowawczej przez caty etap
nauczania.

3. Decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy podejmuje Dyrektor po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogiczne;.

4. Dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:
a) zurzedu,

b) na pisemny wniosek dotychczasowego wychowawcy,
c) rodzicow ucznidw.
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5. Whnioski, o ktérych mowa w ust. 4 nie sg dla Dyrektora wigzace. O sposobie ich zatatwienia Dyrektor
informuje wnioskodawce w terminie 14 dni.

7. Zadania wychowawcy okreslajg dalsze postanowienia Statutu.

Dziat Il

Zarzadzanie szkola

Rozdziat 1
Zagadnienia podstawowe
§ 22

1. Zadania i kompetencje organu prowadzgcego Szkofe oraz organu sprawujgcego nad Szkotg nadzoér
pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz nadzoru nad
dziatalnoscig Szkoty w sprawach administracyjnych i finansowych, okreslajg odrebne przepisy.

2.0rgany, o ktorych mowa w ust. 1, mogg ingerowa¢ w dziatalno$¢ Szkoty wytgcznie w zakresie i na
zasadach okreslonych w ustawie.

Organy szkoty
§23
Organami szkoty sa:
Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski
§ 24

Szkotg kieruje Dyrektor.
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§ 25

Kolegialnym organem Szkoly w zakresie realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia,
wychowania i opieki jest Rada Pedagogiczna.

§ 26

W Szkole dziatajg tez organy Samorzadu Uczniowskiego oraz Rada Rodzicéw, oddzielnie dla
poszczegolnych etapéw ksztatcenia.

§ 27

Dziatajace w Szkole organy wzajemnie sie informujg o podstawowych kierunkach planowanej i prowadzonej
dziatalnosci.

§28

1. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaty Rady Rodzicow, organu kolegialnego Samorzgdu
Uczniowskiego, jezeli uchwata jest niezgodna z przepisami prawa - wyznaczajgc termin na
wyeliminowanie stwierdzonych uchybien.

2.0 wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie informuje organ sprawujgcy nadzor
pedagogiczny, a w sprawach wymienionych w art. 34a ust. 1 ustawy - takze organ prowadzacy Szkote.

3. Po bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 1, uchwata traci moc w zakresie objetym
ingerencjg Dyrektora.

§ 29

Sposoéb postepowania w sprawie wstrzymania uchwat Rady Pedagogicznej okresla art. 41 ust. 3 ustawy.

§ 30

Prowadzenie mediacji w sprawach spornych miedzy dziatajgcymi w Szkole organami oraz podejmowanie
ostatecznych rozstrzygnie¢ w tego rodzaju sprawach nalezy do Dyrektora.

§ 31

1. Trybu, o ktérym mowa w przepisach poprzedzajgcych, nie stosuje sie do postepowan uregulowanych
odrebnymi przepisami, w szczegdlnosci w sprawach:

a) odpowiedzialnosci dyscyplinarnej,
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b) odpowiedzialnosci porzadkowe;j,
c) sporow ze stosunku pracy w zakresie objetym wiasciwoscig sgdow pracy.

Rozdziat 2

Dyrektor Szkoty

§32
1. Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkofe.

2. Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

§33
1. Do zadan Dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy Szkoty.

2. Dyrektor w szczegolnosci zabiega o stworzenie optymalnych warunkéw do realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych Szkoty.

§34
Do kompetenciji Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) w zakresie spraw bezposrednio zwigzanych z dziatalnoscig podstawowg Szkoty:
a) przedktadanie Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wynikéw klasyfikacji promocji uczniéw,

b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniéw do Szkoty, przenoszenia ich do innych
klas lub oddziatow,

¢) wystepowanie do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

d) sprawowanie nadzoru pedagogicznego na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, w tym
systematyczne hospitowanie lekcji i innych zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli, prowadzenie
dokumentacji hospitacji,

e) realizowanie zadan zwigzanych z oceng pracy nauczycieli oraz opiekg nad nauczycielami
rozpoczynajgcymi prace w zawodzie, okreslonych w odrebnych przepisach,

f) organizowanie warunkéw dla prawidtowej realizacji Konwencji o Prawach Dziecka,

g) ) odpowiedzialnos¢ za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.
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2) w zakresie spraw organizacyjnych:

a)
b)
c)

przygotowywanie projektéw planéw pracy Szkoty,
opracowanie arkusza organizacji Szkoty,
ustalenie tygodniowego rozktadu zajec,

3) w zakresie spraw finansowych:

a)
b)
c)

opracowywanie planu finansowego Szkoty,

przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej,

realizowanie planu finansowego, w szczegoélnosci poprzez dysponowanie okreslonymi w nim
srodkami, stosownie do przepiséw okreslajgcych zasady gospodarki finansowej szkot,

4) w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych oraz biurowych:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

sprawowanie nadzoru nad dziatalno$cig administracyjno-gospodarczg Szkoty,

organizowanie wyposazenia Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

organizowanie i nadzorowanie kancelarii Szkoty,

nadzorowanie prawidlowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli oraz prawidtowego
wykorzystywania drukéw szkolnych,

organizowanie przegladu technicznego obiektéw szkolnych oraz prac konserwacyjno -
remontowych,

organizowanie okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego,

5) w zakresie spraw porzgdkowych, bhp i podobnych:

a)
b)

c)

zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

egzekwowanie przestrzegania przez uczniéw i pracownikéw ustalonego w Szkole porzadku oraz
dbatosci o czystos¢ i estetyke Szkoty,

wykonywanie zadan dotyczacych planowania obronnego, obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony.

§35

1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracownikéw nie
bedgcych nauczycielami.

2. W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczegdlno$ci:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

decyduje o zatrudnieniu i zwalnianiu nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

decyduje o przyznaniu nagréd oraz wymierzaniu kar porzgdkowych nauczycielom i innym
pracownikom Szkoty,

decyduje, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagréd i innych
wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow Szkoty,

okresla zakres odpowiedzialno$ci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, zgodnie
z przepisami Kodeksu pracy, po zapewnieniu ku temu niezbednych warunkdw,

wspétdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym odrebnymi
przepisami, a w szczegoélnosci:

administruje zaktadowym funduszem swiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem.

§ 36

Dyrektor jest przedstawicielem Szkoty na zewnatrz.
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§37
1. Dyrektor jest Przewodniczgcym Rady Pedagogiczne;j.

2. Zadania zwigzane z petnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji okreslajg postanowienia Regulaminu
dziatalnosci Rady Pedagogiczne;.

§ 38

1.Dyrektor w wykonywaniu swych zadan wspétpracuje z organami szkoly: Radg Pedagogiczng,
Samorzgdem Uczniowskim, Radg Rodzicow i rodzicami.

2.Dyrektor - poza przypadkami wspoidziatania w podejmowaniu czynnosci prawnych z podmiotami,
o ktérych mowa w ust. 1, w szczegdélnoSci:

a) przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne wnioski
wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty,

b) sktada Radzie Pedagogicznej okresowe sprawozdania z realizacji planéw pracy Szkoty,

c) udziela Radzie Rodzicéw informacji o dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty.

Rozdziat 3

Inne stanowiska kierownicze

§39
1. W Szkole tworzy sie stanowisko Wicedyrektora Szkoty.

2. Powierzenia stanowiska o ktorym mowa w pkt. 1 i odwotania z niego dokonuje Dyrektor Szkoty,
po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego i opinii Rady Pedagogiczne;j.

§ 40

Szczegotowy zakres kompetencji wicedyrektora szkoty:
I. Uprawnienia

1. Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora z uzasadnionych powoddéw przejmuje
uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami, a w szczegolnosci:

a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora, uzywajgc wtasnej pieczatki,

c) wspétdziata na biezgco z organem prowadzgcym szkote, zwigzkami zawodowymi
(przedstawicielstwem pracownikdw) oraz innymi instytucjami,

d) kieruje pracg sekretariatu i personelu obstugowego.

2. Hospituje nauczycieli, zgodnie z rocznymi ustaleniami, dokonuje analizy i oceny ich pracy,
sporzgdza wnioski na nagrody i odznaczenia.

3. Whnioskuje do Dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za osiggniecia
w pracy zawodowe;j.

4. Sprawuje nadzoér nad prowadzeniem praktyk dla studentdéw zaktadow ksztatcenia nauczyciel,
przydziela opiekunow i rozlicza ich ze sprawowanej opieki.
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5. Ma prawo - w przypadku jawnego naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika
nie bedgcego nauczycielem - do wystgpienia z wnioskiem o ukaranie go do Dyrektora.

6. Rozlicza systematycznie i na biezgco nauczycieli z petnienia dyzurow podczas przerw
miedzylekcyjnych i po lekcjach.

7. Moze zatrzymaé nauczyciela w pracy podczas ferii zimowych i letnich oraz przerw swigtecznych,
jezeli nie uzupetnit prawidtowo wymaganej dokumentacji szkolnej.

8. Rozlicza dziatalnos¢ organizacji uczniowskich.

9. Rozlicza prace pedagoga szkolnego i jego wspétprace z wychowawcami klas.

10. Czuwa nad prawidtowg realizacjg zadan wychowawczo - opiekunczych szkoty.

11. Czuwa nad prawidtowym funkcjonowaniem $wietlicy szkolne;.

12. Czuwa nad prawidtowym funkcjonowaniem biblioteki szkolnej oraz wtasciwg realizacjg jej zadan.
Il. Obowigzki

1. Oddziatuje na nauczycieli, uczniéw i rodzicow w zakresie petnej realizacji zadan zmierzajgcych
do wtasciwej organizacji pracy szkoty, tadu i porzagdku w budynku.

2. Dba o dyscypline pracy nauczycieli i uczniéw, wypracowuje nowe metody w celu jej
poprawienia, na biezgco rozlicza niezdyscyplinowanych.

3. Sporzadza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych zgodnie z higieng pracy umystowej, dokonuje
koniecznych poprawek, opiniuje go na posiedzeniu Rady Pedagogicznej - czuwa nad jego
przestrzeganiem przez nauczycieli i uczniow.

4. Organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wlasciwg dokumentacje,
rozlicza nauczycieli zastepujacych z ich prawidtowego odbycia i zapisu w dziennikach zajec.

5. Opracowuje harmonogram dyzuréw nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych, przed i po
lekcjach oraz czuwa nad jego realizacja.

6. Sporzadza biezgcy wykaz (na tablicy w pokoju nauczycielskim) klas i nauczycieli przeby-
wajgcych na wycieczkach szkolnych, czuwa nad ich prawidtowym rozliczeniem.

7. Dba o prawidtowy przebieg inwentaryzacji majgtku szkoty, czuwa nad doktadno$cig i rzetel-
noscig w jej sporzadzeniu.

8. Inspiruje i organizuje catoksztatt pracy wychowawcoéw klas zgodnie z przydziatem kontrolnym,
czuwa nad prawidlowym prowadzeniem przez nich dokumentacji klasy (tematyka lekcji do
dyspozycji wychowawcy, zapisy w dzienniku lekcyjnym).

9. Dba o prawidtowg organizacje pracy wychowawczo-opiekunczej Swietlicy szkolnej oraz czuwa
nad estetykg pomieszczen swietlicy i stotdwki szkolnej.

10. Kontroluje prace biblioteki szkolnej oraz realizacje jej zadan.

11. Terminowo informuje nauczycieli o konkursach przedmiotowych i zawodach, prowadzi ich
dokumentacje.

12. Kontroluje i gromadzi informacje o prowadzonych zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych
oraz ocenia zagospodarowanie czasu wolnego uczniéw.

13. Kieruje pracami zwigzanymi z przygotowaniem dekoracji na imprezy i uroczystosci szkolne,
dokonuje oceny zaangazowania nauczycieli i uczniéw w ich realizacje.

14. Inspiruje i organizuje catoksztatt pracy wychowawcow klas, czuwa nad prowadzeniem przez
nich dokumentaciji klasy, sprawuje szczegélng opieke nad mtodymi wychowawcami.

15. Zbiera informacje i analizuje poziom doskonalenia zawodowego nauczycieli.
16. Wykonuje inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.
Ill. Odpowiedzialnos¢
1. Podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora odpowiada jednoosobowo za catoksztatt pracy szkoty.

2. Odpowiada przed Dyrektorem za peing i terminowg realizacje powierzonych zadan,
a w szczegolnosci za:

a) zapewnienie uczniom podczas pobytu w szkole i na jej terenie opieki pedagogicznej w celu
zapobiegania nieszczesliwym wypadkom,

str. 13



STATUT ZESPOLU OSWIATOWEGO W LINIEWIE

b) zachowanie przez nauczycieli, ucznidw i rodzicow oraz innych pracownikow szkoty tadu i
porzadku wewnatrz budynku oraz wokot niego,

c) prawidiowe organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli,
d) solidne petnienie dyzuréw przez nauczycieli podczas przerw oraz przed i po lekcjach,

e) peilng realizacje zadan wychowawczo-opiekuhczych przez wychowawcéw oraz prawidiowe
prowadzenie dokumentacji szkolnej,

f) przestrzeganie przez nauczycieli i ucznidw dyscypliny pracy i nauki (punktualno$¢ w
rozpoczynaniu lekciji),

g) tadiporzadek na korytarzach i w klasach, poszanowanie sprzetu szkolnego i pomocy naukowych,
h) catoksztalt pracy stotéwki i Swietlicy szkolnej,
i) caloksztalt pracy biblioteki szkolnej,

j) odpowiada materialnie za powierzone mienie.

Rozdziat 4
Rada Pedagogiczna
§ 41

Rada Pedagogiczna jest wewnetrznym organem szkolnym powotanym do rozpatrywania, oceniania,
rozstrzygania spraw zwigzanych z catoksztattem statutowej dziatalnosci Szkoty, a zwtaszcza zwigzanej
Z nauczaniem, wychowaniem i dziatalnoscig opiekunczg.

§ 42
1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg - z gtosem doradczym - bra¢ takze udziat inne osoby
zaproszone przez jej Przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

4. Zasady funkcjonowania Rady Pedagogicznej okresla art. 43 ust. 1-3 ustawy oraz Regulamin dziatalnosci
uchwalony przez Rade Pedagogiczng, normujacy w szczegdlnosci nastepujgce zagadnienia:

a) sposob przygotowywania, zwolywania, prowadzenia i dokumentowania zebran Rady
Pedagogicznej,

b) wewnetrzng organizacje Rady Pedagogiczne;j,

c) kompetencje Przewodniczgcego Rady Pedagogicznej,

d) zasady dopuszczania do udziatu w pracach Rady Pedagogicznej oséb nie bedgcych cztonkami tego
organu Szkoty.

§43
1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy Szkoty,
b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,
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ustalanie - po uzyskaniu opinii Samorzadu Uczniowskiego i Rady Rodzicow - szczegdtowych
kryteribw ocen zachowania ucznia, trybu i zasad ich ustalania oraz trybu odwotawczego w tym
zakresie,

podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw,

uchwalanie i nowelizowanie Regulaminu swojej dziatalnosci,

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg lub placéwkg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty lub placowki

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
)
a)

h)

powierzenie stanowiska Dyrektora kandydatowi ustalonemu przez organ prowadzgcy Szkote,
przedtuzenie powierzenia stanowiska dotychczasowemu Dyrektorowi,

powierzenie innych stanowisk kierowniczych w Szkole oraz odwotywanie z tych stanowisk,
organizacje pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego Szkoty,

whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych,
podjecie w Szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje, stosownie do art. 56 ustawy.

3. Dyrektor moze wystgpi¢ do Rady Pedagogicznej z prosbg o wydanie opinii w innej sprawie.

4. Rada Pedagogiczna ponadto:

a)
b)

moze wnioskowaé¢ o odwotanie os6b zajmujgcych stanowiska kierownicze w Szkole,
deleguje swoich przedstawicieli do prac w innych organach.

§ 44

1. Rada Pedagogiczna wykonuje takze zadania sformutowane w przepisach prawa szkolnego,
a w szczegolnosci:

a)
b)

uchwala i nowelizuje Statut,
wystepuje z odwotaniem od decyzji kuratora oswiaty w sprawie uchylenia Statutu albo niektérych

jego postanowien.

2. W przypadkach nizej wymienionych Rada Pedagogiczna, wykonujgc zadania nie utworzonej rady szkoty,
zobowigzana jest do zasiegniecia opinii przedstawicieli rodzicow i uczniow:

a)
b)

przed uchwaleniem lub znowelizowaniem Statutu,
przed podjeciem decyzji zwigzanej z obsadg stanowiska Dyrektora.

Rozdziat 5
Rada Rodzicow

§45

1. W Szkole dziata Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicow uczniéw.

str. 15



STATUT ZESPOLU OSWIATOWEGO W LINIEWIE

2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala ogét rodzicow ucznidw Szkoty.

3. Szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Rady Rodzicow, w tym szczegdtowe zasady
wyznaczania przedstawicieli rodzicéw do pracy w innych organach okresla Regulamin dziatalnosci Rady
Rodzicéw

4. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 3, uchwalany przez Rade Rodzicéw, nie moze byé sprzeczny
ze Statutem.

5. Dyrektor zapewnia Radzie Rodzicow organizacyjne warunki dziatania oraz stale wspodtpracuje z Radg
Rodzicéw - osobiscie lub przez wyznaczonego nauczyciela.

§ 46

1. Rada Rodzicéw ma prawo do rzetelnej informac;ji ze strony dyrekcji oraz nauczycieli na temat wszystkich
spraw szkoty.

2. Cztonkowie Rady Rodzicéw mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, a w szczegdlnosci
w posiedzeniach na temat problematyki oceny pracy szkoty.

§ 47

Rada Rodzicow moze wystepowaé do innych organdéw Szkoly z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw Szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach okreslonych w Statucie.

§48

1. Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow i innych zrddet,
przeznaczane na wspieranie statutowej dziatalnosci Szkoty (Fundusz Rady Rodzicow).

2. Zasady wydatkowania srodkéw Funduszu okresla Regulamin dziatalnosci Rady Rodzicow.

3. W miare mozliwosci Dyrektor udziela pomocy w obstudze finansowej Funduszu.

Rozdziat 6

Samorzad Uczniowski

§ 49

Wszyscy uczniowie Szkoty, z mocy prawa, tworzg Samorzad Uczniowski.

§ 50
1. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidéw Szkoty.

2. Organami Samorzadu Uczniowskiego s3a:
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a) Rada Samorzadu Uczniowskiego,
b) Przewodniczgcy Samorzgdu Uczniowskiego,

3. Przewodniczacy reprezentuje organy Samorzadu Uczniowskiego, w szczegdélnosci wobec organow
Szkoty.

§ 51

1. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego okresla Regulamin Samorzgdu
Uczniowskiego, uchwalany przez Rade Samorzadu Uczniowskiego w gtosowaniu réwnym, tajnym i
powszechnym.

2. Warunki organizacyjne uchwalania Regulaminu Samorzgdu Uczniowskiego oraz wprowadzania w nim
zmian zapewnia, w porozumieniu z Dyrektorem opiekun Samorzadu.

3. Regulamin Samorzgdu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

§ 52

Dyrektor zapewnia organom Samorzgdu Uczniowskiego organizacyjne, w tym lokalowe warunki dziatania
oraz stale wspotpracuje z tymi organami poprzez opiekuna Samorzadu.

§53

1. Samorzad Uczniowski moze przedstawiaé, Radzie Pedagogicznej i Dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych takich podstawowych praw uczniéw, jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego tredcig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wkasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.

2. Samorzad Uczniowski ponadto:

a) moze wystepowaé z wnioskiem w sprawie utworzenia Rady Szkoty,
b) wystepuje w sprawach okreslonych w Statucie.
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Dziat Il

Organizacja szkoly

Rozdzial 1
Planowanie dziatalnosci Szkoty
§ 54
1. Okresem przeznaczonym na realizacje materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy o organizacji roku szkolnego.

§ 55
1. Podstawe organizacji pracy Szkoty w danym roku szkolnym stanowia:

a) plan pracy Szkoty,
b) arkusz organizacji Szkoty,
c) tygodniowy rozkitad zajec.

§ 56
1. Plan pracy Szkoty okresla w szczegolnosci podstawowe zatozenia pracy dydaktyczno - wychowawczej.

2. Plan pracy Szkoty przygotowuje Dyrektor, a zatwierdza - Rada Pedagogiczna.

§ 57

1. Szczegdtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki okres$la arkusz organizacji Szkoty
opracowywany przez Dyrektora najpdzniej do dnia 30 kwietnia kazdego roku, na podstawie planu
nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy Szkofe.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegodlnosci liczbe godzin przedmiotéow i zajec
obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, kot zainteresowan i innych zajeé
finansowanych przez organ prowadzacy Szkote.

§ 58

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozkfad
zaje¢, ustalany przez Dyrektora na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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§ 59

Zasady tworzenia, tre$¢ i sposéb realizacji planu finansowego okreslajg odrebne przepisy.

§ 60

Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zaktadéw ksztatcenia nauczycieli na praktyki pedagogiczne na
podstawie umowy pomiedzy Szkotg a uczelnig oraz po uprzednim wyrazeniu na nie zgody przez
nauczyciela prowadzgcego.

§ 61

Tworzone w Szkole oddziaty przedszkolne realizujg program wychowania przedszkolnego.

Rozdziat 2
Przedszkole
§ 62

Przedszkole funkcjonuje przez 11 m-cy w ciggu roku - od poniedziatku do pigtku.

§63

W budynku Przedszkola prowadzi sie nauczanie dzieci 3, 4, 5i 6 — letnich. Dzienny czas pracy, ustalony z
uwzglednieniem przepiséw w sprawie minimum programowego wychowania przedszkolnego wynosi nie
mniej niz 5 godzin dziennie.

§ 64

Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest na podstawie wybranego zestawu
programu wychowania w przedszkolu.

Rozdziat 3
Formy prowadzenia dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
§ 65

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a konczy sie z dniem 31 sierpnia
nastepnego roku. Obejmuje dwa semestry.

2. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty sa:
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a) obowigzkowe zajecia lekcyjne,

b) fakultatywne zajecia korekcyjno- wyréwnawcze organizowane dla uczniéw majgcych trudnosci
w nauce,

c) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne , w tym koétka przedmiotowe (w ramach posiadanych
srodkéw).

3 Godzina lekcyjna w szkole podstawowej i gimnazjum trwa 45 minut, w przedszkolu 60 min., a czas
trwania zaje¢ swietlicowych i bibliotecznych wynosi 60 min.

4. Rada Pedagogiczna moze podjg¢ uchwate, w ktoérej ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej (30-60
minut), zachowujgc ogdélny tygodniowy czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

5.W czasie trwania zaje¢ dydaktycznych organizuje sie przerwy miedzylekcyjne — pieciominutowe,
dziesigciominutowe oraz tzw. duzg przerwe obiadowg (min. pietnastominutows).

6. Wprowadza sie od pierwszej klasy szkoty podstawowej nauke jezyka zachodnioeuropejskiego, a od
pierwszej klasy gimnazjum nauke drugiego jezyka obcego.

§ 66

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jednorocznym
kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych, okreslonych
planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym
z zestawu programoéw dla danej klasy dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Dyrektor corocznie decyduje o tym, jaka liczba uczniéw znajdzie sie w klasie oraz na jakich zajeciach - ze
wzgledu na koniecznos$¢ stworzenia specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa - dojdzie do podziatu
oddziatéw na grupy.

3. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki oraz na zajeciach, dla
ktérych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢éwiczen, w tym laboratoryjnych z
zastrzezeniem ust. 4,

4. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniéw oraz podczas ¢wiczen w tym laboratoryjnych w oddziatach liczacych powyzej 30
uczniéw.

5.W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 ucznidw podziatu na grupy mozna
dokona¢ za zgoda organu prowadzacego.

6. Liczba ucznibw w oddziale edukacji wczesnoszkolnej nie moze liczy¢ wiecej niz 25 ucznidw,
a w pozostatych oddziatach nie mnie powinna przekracza¢ 30 osob.

7. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone mogg by¢ oddzielnie dla dziewczat i chtopcéw w grupach
liczacych od 12 do 26 uczniow.

8. Przy podejmowaniu decyzji, o ktérej mowa w ust. 3 nalezy uwzglednia¢ zasady wynikajgce z przepiséw
w sprawie ramowych planéw nauczania oraz wysokos$¢ srodkow finansowych posiadanych przez Szkote.

9. Dyrektor Szkoty moze zwiekszy¢ liczbe obowigzujgcych godzin zaje¢ edukacyjnych dla kazdego oddziatu
w danym roku szkolnym oraz moze przydzieli¢ dodatkowe godziny na prowadzenie indywidualnych zaje¢
rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi za zgodg organu prowadzgcego.
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§ 67

1. Niektore zajecia obowigzkowe, kofa zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe mogg byé
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych,
miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez Szkote srodkow
finansowych.

3. Liczba uczestnikow kot i zespotéw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych, finansowanych
z budzetu Szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 8 uczniéw. Liczba uczestnikow zaje¢ gimnastyki korekcyjno-
kompensacyjnej nie powinna przekracza¢ 12 osob.

Rozdziat 4
Postanowienia szczegélne
§ 68
1. Dla realizacji celéw statutowych Szkota posiada odpowiednie pomieszczenia lekcyjne, a ponadto:

a) zespoturzadzen sportowych i rekreacyjnych,

b) sSwietlice szkolne,

c) biblioteke (w tym multimedialng),

d) gabinet terapii pedagogicznej (gabinet logopedy i pedagoga),
e) gabinety lekarskie,

f) archiwum,

g) szatnie.

Swietlica szkolna

§ 69

1. Pozalekcyjnag formg wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci Szkoty jest swietlica.

2. Ze Swietlicy mogg korzystaé uczniowie, ktérzy ze wzgledu na czas pracy swoich rodzicéw lub dojazd do
Szkoty, muszg dtuzej przebywaé w Szkole, a takze inni uczniowie za zgoda Kierownika swietlicy.

§70

1. Cele i zadania Swietlicy:

a) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wiasnej, przyzwyczajenie
do samodzielnej pracy umystowe;j,

b) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, w pomieszczeniach
i na powietrzu, majacych na celu prawidtowy rozwdj fizyczny,

C) ujawnienie zainteresowan, zamitowan , uzdolnien i ich rozwijanie (organizowanie zaje¢ w tym
zakresie),

d) stwarzanie warunkéw do uczestnictwa w kulturze, organizowaniu kulturalnej rozrywki oraz
ksztatcenia nawykdéw kultury zycia codziennego,
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e) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykéw higieny i czystosci oraz
dbatosci o zachowanie zdrowia,

f) nabywanie umiejetnosci kolezenskiego wspoétzycia i kierowania sie waznymi dla zdrowia normami
postepowania,

g) pomoc dzieciom o obnizonym poczuciu wtasnej wartosci w uzyskaniu wyzszej samooceny poprzez
(zgodny z ich mozliwosciami) wkfad w zycie zespotu i zdobywanie na tej drodze poczucia
przydatnosci i uznania.

§71

Wszystkie te zadania realizuje sie w ramach nastepujgcych form pracy: zajecia rekreacyjno- sportowe,
zajecia kulturalno - rozrywkowe, zajecia dydaktyczne, zajecia plastyczno - techniczne, zajecia
umuzykalniajgce, zajecia uzyteczne.

§72

Swietlica jest czynna w godzinach ustalonych w tygodniowym planie zajeé, uwzgledniajgcym przyjazdy
odjazdy uczniéw.

§73
1. Swietlicg kieruje nauczyciel — wychowawca $wietlicy, wyznaczony przez Dyrektora Szkoty.
2. Zajecia prowadzone w $wietlicy realizuje sie zgodnie z rocznym planem pracy Szkoty.
3. Do zadah nauczyciela- wychowawcy sSwietlicy nalezy:
a) organizowanie i prowadzenie zaje¢ Swietlicowych,
b) troska o estetyke pomieszczen Swietlicy,
c) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i rodzicami (opiekunami) dzieci.
§74
Szczegotowe zasady korzystania ze swietlicy okresla Regulamin swietlicy.

§75

Dopuszcza sie mozliwos¢ funkcjonowania odrebnej swietlicy dla kazdej ze Szkdt wechodzgcej w skiad
Zespotu.

Biblioteka szkolna
§76

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzgcg realizacji potrzeb i zainteresowah uczniéw, zadan
edukacyjnych Szkoty, doskonaleniu warsztatu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicéw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. W skfad Biblioteki wchodza:

a) wypozyczalnia,
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b)
c)

czytelnia,
internetowe centrum informacji multimedialne;j

3. Biblioteka szkolna:

a)
b)
c)

gromadzi i opracowuje zbiory,
umozliwia wypozyczenie zbioréw poza biblioteke,

prowadzi informacje czytelniczo— medialne dla uczniéw.

4. Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do zbioréw zaréwno podczas zaje¢ lekcyjnych jak i przed
oraz po ich zakohczeniu.

§77

1. Z Biblioteki mogg korzystaé:

a)
b)
c)
d)

uczniowie,
nauczyciele i inni pracownicy Szkoty,
rodzice,

inne osoby - za zgodg Dyrektora.

2. Status uzytkownika Biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

3. Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

§78

1. Do obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza nalezy praca pedagogiczna z czytelnikami, a w szczegdlnosci:

a)
b)

c)
d)
e)
f)
9)
h)

i)
)

udostepnianie zbiorow

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych, rzeczowych i tekstowych,
informowanie ucznidéw i nauczycieli o nowych nabytkach,

rozmowy z czytelnikami,

poradnictwo czytelnicze, zachecanie ucznidw do swiadomego wyboru lektury,

przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniéw jako uzytkownika informaciji,

udostepnienie nauczycielom, wychowawcom, opiekunom, organizacjom mtodziezowym i kotom
zainteresowan potrzebnych im materiatéw,

inspirowanie pracy i szkolenie aktywu czytelniczego,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw, przygotowanie miesiecznych , semestralnych i
rocznych analiz stanu czytelnictwa w Szkole i przedstawienie ich na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej,

prowadzenie réznych form wizualnej informacji o ksigzkach i propagowanie czytelnictwa,
organizowanie z aktywem bibliotecznym réznych form rozwijajgcych kulture czytelnicza,

2. Warsztat pracy nauczyciela bibliotekarza obejmuje:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

specjalistyczny ksiegozbidr z zakresu bibliotekarstwa i bibliotekoznawstwa,

zbiér dydaktyczny pomocy przysposobienia czytelniczego.

opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki,

sprawozdania z pracy z biblioteki dla rady pedagogicznej,

udziat nauczyciela-bibliotekarza w kontroli ksiegozbioru (skontrum),

odpowiedzialnos¢ za stan majgtkowy i dokumentacje pracy biblioteki,

przyjmowanie i przekazywanie protokolarne biblioteki wg formy ustalonej przez Dyrektora Szkoty,
uzgadnianie stanu majgtkowego ksiegowosci.
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§79
1. Biblioteka jest czynna w kazdym dniu zaje¢ szkolnych.
2. Godziny pracy Biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc je do tygodniowego rozktadu zajec
w szczegollnosci w sposob umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

3. Zbiory biblioteczne.

a) biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma i inne materiaty niezbedne do realizacji planu
dydaktyczno- wychowawczego Szkoty.
b) zbiory biblioteki szkolnej obejmujg dwie grupy materiatéw :

b.1 dokumenty piSmiennicze:

e wydawnictwa informacyjne( stowniki jezykowe, atlasy, roczniki statystyczne, klucze i inne
teksty zrodtowe),

lektury podstawowe w nauczaniu jezyka polskiego i innych przedmiotow ,

lektury uzupetniajgce do jezyka polskiego,

literature popularnonaukowg i naukowa,

wybrane pozycje z literatury pieknej,

wydawnictwa albumowe z dziedziny sztuki i krajoznawstwa,

ksiegozbiory podreczne,

podstawowe wydawnictwa z psychologii, filozofii, socjologii, pedagogiki i dydaktyki réznych
przedmiotéw nauczania, stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno- wychowawczej
nauczycieli i pedagogizacji rodzicow.

b.2 dokumenty niepiSmienne:

e materialy multimedialne.

4. Wszystkie materiaty biblioteczne sg opatrzone sygnatura.

§ 80

Szczegotowe zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi
opiekunami) oraz innymi bibliotekami okresla Regulamin Biblioteki.

Stotowka szkolna
§ 81

1. Ze stotéwki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy Szkoty. W miare
mozliwosci, za zgodg Dyrektora, ze stotéwki moga tez korzystaé inne osoby.

2. Odptatnosc¢ za korzystanie z positkéw w stotowce szkolnej ustala Dyrektor, z uwzglednieniem mozliwosci
czesciowego lub catkowitego zwolnienia z optat uczniéw potrzebujacych szczegdlnej opieki w zakresie
zywienia.

3.Whnioski w sprawie zwolnien, o ktérych mowa w ust. 2, skfadajg rodzice lub wychowawcy uczniow.
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Dziat IV

Nauczyciele i inni pracownicy szkotly

Rozdziat 1
Zagadnienia podstawowe
§82
1. W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw: administracyjnych i pracownikéw obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty, o ktérych mowa w ust.1, okreslaj odrebne
przepisy ( Karta Nauczyciela i Kodeks Pracy).

3. Organizacje i porzadek pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki pracodawcy i pracownikéw okresla
regulamin pracy.

§ 83

1. Kwalifikacje nauczycieli i innych pracownikédw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne
przepisy.

Rozdziat 2
Zakres zadan nauczycieli - przepisy ogélne.
§84

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuhczych ma obowigzek
kierowania sie dobrem ucznidéw, troska o ich zdrowie, a takze o szanowanie godnosci osobistej ucznia.

2. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie
wszystkich uczniow.

§ 85

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakosé
i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.

2. W ramach realizacji zadah pedagogicznych nauczyciel przede wszystkim:

a) sprawuje opieke nad powierzonymi mu uczniami oraz odpowiada, na zasadach okreslonych
w przepisach odrebnych, za ich zycie, zdrowie i bezpieczenstwo,

b) zapewnia prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci poprzez:
e realizacje obowigzujgcych programdw nauczania,
o stosowanie wiasciwych metod nauczania,
o systematyczne przygotowywanie sie do zajec,
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e petne wykorzystywanie czasu przeznaczonego na prowadzeniu zajec,
c) wilasciwe prowadzenie pozostajgcej w jego gestii dokumentacji dziatalnosci pedagogiczne;j,
d) dba o pomoce dydaktyczno - wychowawcze i sprzet szkolny,

e) wspiera rozwoj psychofizyczny ucznidw, ich zdolnosci oraz zainteresowania,
f) udziela uczniom pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznane
potrzeby ucznidw.

§ 86
1. Nauczyciele uczestniczg w pracach Rady Pedagogicznej.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen Rady Pedagogiczne;.

§ 87

1. Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze nieustanne doskonalenie umiejetnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczegdlnosci poprzez:

a) prace wiasna,
b) udziat w pracach zespotu przedmiotowego,

c) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;.

§ 88

Zasady i tryb sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli okreslajg odrebne
przepisy.

§89

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych mogg tworzg zespot
przedmiotowy.

2. W Szkole dziatajg nastepujgce zespoty przedmiotowe:

a) zespot nauczycieli przedmiotéw humanistycznych,
b) zespdt nauczycieli przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych,

c) zespot nauczycieli jezykéw obcych.
2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje, wybrany sposréd swoich cztonkéw, przewodniczacy zespotu.

3. Zespdt przedmiotowy pracuje wedtug planu sporzadzonego na dany rok szkolny, zgodnie z ustaleniami
planu pracy Szkoty.

4. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:
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d)
e)

f)

zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programdéw nauczania,
korelowania tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie
wyboru programéw nauczania,

wspolne opracowywanie kryteriow oceniania uczniéw oraz sposéb badania wynikéw nauczania,

dokonywanie analiz wynikéw, opracowanie dziatan naprawczych oraz formutowanie wnioskow
do dalszej pracy po sprawdzianach- egzaminach gimnazjalnych,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujgcych nauczycieli,

wspoitdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, warsztatéw szkolnych,
a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia,

wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych i eksperymentalnych
programéw nauczania.

Rozdziat 3

Zakres zadan wychowawcy

§ 90

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegoélnosci:

a)

b)
c)

tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy
uczniami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

a)
b)

c)

d)

e)

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

e planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce
zespot uczniowski,

e ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

zapoznaje rodzicow i ucznidw z obowigzujgcymi w Szkole zasadami oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw,

wspétdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych ucznidw, ktérym z racji
szczegllnych uzdolniehh albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen szkolnych,
potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow, w celu:

poznania i ustalenia potrzeb opiekuriczo - wychowawczych ich dzieci,
wspotdziatania z rodzicami, zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich
dziataniach,

e wilgczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty.
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f)

9)

wspoipracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopedg i innymi specjalistami
$wiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz
zainteresowan i szczegoélnych uzdolnieh uczniow.

Organizacje i formy udzielania na terenie Szkoty pomocy, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 6, okreslajg
przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.

§ 91

1. Realizujgc swoje zadania wychowawca, w szczegolnosci spotyka sie zrodzicami ucznidw na
wywiaddwkach.

2. O terminie spotkan, o ktérych mowa w ust. 1 decyduje Dyrektor na wniosek wychowawcy.

3. Informacje o wywiadoéwce przekazuje sie zainteresowanym w sposéb zwyczajowo przyjety w Szkole, co
najmniej na 2 dni przed planowanym terminem jej odbycia.

4. W wywiadéwkach mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele nie bedacy wychowawcami.

5. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych
opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi
nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

§92

1. Wychowawcy oddziatéw mogg utworzy¢ w Szkole zespét wychowawczy.

2. Pracg zespotu wychowawczego kieruje, wybrany sposrdod swoich cztonkéw, przewodniczacy zespotu.

3. Cele i zadania zespotu wychowawczego wynikajg z planu pracy szkoty oraz biezgcych potrzeb.

Rozdziat 4
Pedagog szkolny

§93

1. Do zakresu dziatania pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

rozpoznawanie warunkow rodzinnych, zdrowotnych, materialnych i psychofizycznych uczniow,
udzielanie indywidualnej i zespotowej pomocy terapeutycznej potrzebujgcym tego uczniom,
prowadzenie spraw z zakresu pomocy materialnej dla ucznioéw,

kierowanie uczniéw na badania specjalistyczne,

inspirowanie oraz przeprowadzanie innych, niz wymienione w przepisach poprzedzajgcych, form
dziatania o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,

udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w wychowywaniu
wiasnych dzieci,
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g) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostatym nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze,

2. Pedagog szkolny opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzany przez Dyrektora po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

3. Pod koniec kazdego semestru pedagog szkolny sktada sprawozdanie ze swej pracy.

4. Pedagog szkolny dokumentuje swojg dziatalno$¢ na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

5. W ramach realizacji swoich zadan pedagog szkolny, w szczegolnosci:

a) moze przeprowadzaé¢ wywiady srodowiskowe,
b) moze korzysta¢ z dokumentéw pozostajgcych w gestii Szkoty,

c) wspotdziata z odpowiednimi placéwkami oswiatowymi, sgdowymi, policjg i, stosownie do potrzeb,
innymi podmiotami.

Rozdziat 5
Administracja i obstuga
§94
1. Pracownicy administracyjno prowadza:

a) sprawy kancelaryjne
b) administracyjno-gospodarcze

2. W zespole zatrudnia sie obstuge gospodarczg niezbedng do utrzymania obiektu
3. llos¢ etatéw ustala sie corocznie w arkuszu organizacyjnym szkoty

4. Szczegotowy zakres obowigzkéw dla pracownikédw administracyjno- finansowych i obstugi ustala
Dyrektor Szkoty
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Dziat V

UCZNIOWIE

Rozdziat 1

Zasady rekrutacji uczniéw

Do przedszkola:
§ 95

1.Warunkiem przyjecia dziecka jest ukonczenie 3 lat.

2.Do przedszkola przyjmowane sg dzieci z terenu gminy Liniewo.

3.Zasady przyjecia dziecka do przedszkola okresla Regulamin rekrutacji

4.Przyjecie dziecka do przedszkola z terenu innej gminy wymaga zgody organu prowadzgcego.

Do Szkoly Podstawowej
§ 96

1. Organ prowadzacy szkote zapewnia warunki realizacji obowigzku szkolnego oraz okresla w porozumieniu
z Dyrektorem Szkoty, liczbe uczniéw ktérzy mogg by¢ przyjeci do pierwszych klas.

2. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktdre w danym roku kalendarzowym konczg 7 lat i nie
odroczono im obowigzku szkolnego, a takze dzieci co do ktérych wyrazono zgode na wczeéniejsze
przyjecie do Szkoty na podstawie przeprowadzonych badan przez poradnie psychologiczno-
pedagogiczng

3. Do szkoty podstawowej przyjmuije sie:
a) zurzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty,
b) na prosbe rodzicéw ( prawnych opiekunéw) - dzieci zamieszkate poza obwodem Szkoty, jesli w

odpowiedniej klasie sg wolne miejsca (nie powoduje to utworzenia nowych oddziatéw)

4. Przyjecie do Szkoty dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia Dyrektora Szkoty, w ktérej obwodzie
dziecko mieszka.

Do Gimnazjum
§97

1. Przyjmuje z urzedu absolwentow szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie Szkoty, na prosbe
rodzicow lub prawnych opiekunéw dzieci zamieszkatych spoza obwodem gimnazjum, jezeli w oddziale sg
wolne miejsca.

2. Przyjecie do Gimnazjum dziecka spoza jaj obwodu wymaga zawiadomienia Dyrektora Szkoty, w ktorej
obwodzie dziecko mieszka.
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Rozdziat 2
Prawa i obowigzki ucznia

§98

1. Uczeh ma w szczegoélnosci prawo do:

a)
b)

c)
d)
e)

wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j,
opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej bgdz psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego
godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej ,

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

swobody wyrazania my$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia Szkoty, a takze
swiatopoglagdowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw w nauce,
pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, zbioréw biblioteki podczas
zajec pozalekcyjnych,

wpltywania na zycie Szkoly przez dziatalno$é samorzgdowg oraz zrzeszania sie w organizacjach
dziatajgcych w Szkole.

2. Zasady informowania o sprawdzianach i ogtaszania ich wynikéw, postepowanie w sprawach poprawiania
biezagcych ocen oraz warunki uwzgledniania zgtoszen nie przygotowania do zajeé, okreslajg szczegotowe
zasady oceniania wewnatrzszkolnego.

3. Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania ucznidw zostaty zawarte
w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania (ZWO).

4. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekundw). Sprawdzone i ocenione
pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymujg do wgladu na zasadach
okreslonych przez nauczycieli. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundw) nauczyciel
ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic.

§99

1. Uczen jest w szczegdlnosci zobowigzany do:

przestrzegania obowigzujgcych w Szkole przepisow,

podporzgdkowywania sie zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli,

systematycznego przygotowywania sie do zajec, aktywnego w nich uczestniczenia oraz wlasciwego
zachowania

przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty,

dbania o wiasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwoj,

dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w Szkole.

usprawiedliwiania w terminie i formie okreslonych w Zasadach Wewnatrzszkolnego Oceniania
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych

dbania o schludny wyglad, adekwatny do sytuacji szkolnych.

W przypadku nieprzestrzegania pkt.1 ust f, odpowiedzialno$s¢ materialng za zniszczone mienie w
szkole ponoszg rodzice lub prawni opiekunowie.

3. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i palenia tytoniu.
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Rozdziat 3
Nagrody i kary
§ 100
1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:

a) wybitne osiggniecia w nauce,

b) wzorowe i bardzo dobre zachowanie,

C) prace spofeczng na rzecz klasy i szkoty,

d) osiggniecia zwigzane z dziatalnoscig pozalekcyjng szkoty.

2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:

a) pochwata wychowawcy wobec catej klasy,

b) pochwata wychowawcy lub Dyrektora wobec uczniéw Szkoty,
c) list pochwalny wychowawcy lub Dyrektora do rodzicéw,

d) dyplom uznania od Dyrektora,

e) nagroda rzeczowa od Dyrektora lub Wéjta Gminy,

f)  wpis do kroniki szkolnej.

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu
nagrody w innej formie.

4. Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wiecej niz jedng nagrode.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody moze wystgpi¢ kazdy czionek spotecznoéci szkolnej, z tym, ze
whniosek taki nie ma charakteru wigzacego.

6. Informacje o szczegdlnych osiggnieciach ucznia w konkursach, zawodach, olimpiadach wychowawca
umieszcza na Swiadectwie szkolnym na wniosek nauczyciela, pod ktérego kierunkiem/opiekg uczen w
konkursie brat udziat.

§ 101

1.Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, Ilub naruszenie norm zwyczajowo przyjetych
(a w szczegolnosci za uchybianie obowigzkom) uczen moze ponies¢ kare w nastepujgcej formie:

a) upomnienie wychowawcy klasy,

b) pozbawienie petnionych w klasie funkcji,

c) upomnienie lub nagana Dyrektora,

d) pozbawienie petnionych na forum Szkoty funkcji,

e) zawieszenie prawa do udziatu w zajeciach dodatkowych i pozalekcyjnych (z wyjatkiem religii) w
przypadku niewtasciwego zachowania (na wniosek nauczyciela prowadzacego lub wychowawcy)

f) przeniesienie do réwnolegtej klasy,
2. Dyrektor moze réwniez wystgpi¢ do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

3. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popetnionego uchybienia. Kary nie mogg by¢ stosowane
w spos6b naruszajacy nietykalnos$¢ i godnosé osobistg ucznia.
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4. Zastosowanie kary w formie okreslonej w ust.1 pkt.f moze nastgpi¢ w przypadkach:

a) jezeli nie odniosty pozadanych skutkéw zastosowane formy w ust 1 pkt a-e.
b) jezeli uczeh dopuscit sie zachowan majgcych znamiona przestepstwa, a pozostawanie ucznia w
tym samym zespole klasowym nie rokuje poprawy.

5. Kary, z wyjgtkiem wymienionych w ust. 1 pkt a i pkt b, naktada Dyrektor.
6. O natozonej karze informuje sie rodzicow.

7. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie moze wnies¢
rodzi¢ w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w ust. 4.

8. Dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygniecie Dyrektora
jest ostateczne.

9. Od kar nakfadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust.
5 i ust. 6 stosuje sie odpowiednio z tym, ze przed podjeciem rozstrzygniecia Dyrektor zasiega opinii Rady
Pedagogicznej.

10. Uczeh moze by¢ ukarany przeniesieniem do innej szkoty za szczegdlnie razgce naruszenie szkolnych
obowigzkow.

11. Zastosowanie kary, o ktérej mowa w ust. 9 nastepuje, jezeli:

a) zostaty wyczerpane formy okreslone w ust.1 pkt a-f,,

b) uczen dopuscit sie zachowan majgcych znamiona przestepstwa oraz, gdy pozostawienie jego
w tym samym Srodowisku:

c) nie daje szans na poprawe jego zachowan,

d) ma wptyw negatywny na zachowanie pozostatych cztonkéw spotecznosci klasowej lub szkolnej,

€) zagraza zyciu lub zdrowiu innych wychowankow i uczniéw.

12. Mozna odstgpi¢ od wystgpienia o zastosowanie kary przewidzianej w ust. 9, w okolicznosciach
okreslonych w ust. 10, za poreczeniem wiasciwego zachowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela,
organ Samorzadu Uczniowskiego albo Rade Rodzicow.

13. Tryb postepowania w sprawach, o ktérych mowa w ust. 9 i ust. 10 okreslajg odrebne przepisy.

§ 102

Przepisu poprzedzajacego, w czesci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia, nie stosuje sie
w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

§ 103

O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje sie pedagoga szkolnego.
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Dziat VI

Zasady Wewnatrzszkolneqo Oceniania

§ 104

1. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali
okreslonej § 105, pkt 8 oraz oceny zachowania okreslonej w § 110, pkt 5

2. Klasyfikowanie $rédroczne ucznidw przeprowadza sie jeden raz w roku szkolnym w ostatnim tygodniu
semestru, ktéry trwa do pierwszego pigtku po 15 stycznia.

3. Klasyfikowanie roczna, polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych
oraz oceny zachowania, wedtug skali, o ktérej mowa w § 105, pkt 8 oraz oceny zachowania okreslone;j
w § 110, pkt 5

§ 105

1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczyciela poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan wynikajgcych z
programéw nauczania realizowanych na poszczegdlnych przedmiotach.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli i uczniéw danej
klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia spoftecznego i norm etycznych.

4. Wewnatrzszkolne ocenianie obejmuje:
a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych na poszczegdlne oceny;

b) ustalanie przez rade pedagogiczng, w porozumieniu z radg rodzicow i samorzadem uczniowskim,
warunkow i sposobu oceniania zachowania;

C) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz
srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formie przyjetej w szkole;

d) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

e) ustalanie rocznych (srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
(srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej zachowania;

f) ustalenie warunkow i trybu poprawiania ocen klasyfikacyjnych;

g) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Wewnatrzszkolne ocenianie ma na celu:
a) poinformowanie o poziomie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i postepach w tym zakresie,
b) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
c) motywowanie ucznia do dalszej pracy,

d) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach trudnosciach i specjalnych
osiggnieciach,
e) umozliwienie nauczycielowi doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;.

6. W Ili lll etapie edukacyjnym przyjmuje sie nastepujgce oceny:
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a) - biezaca, okreslajgca poziom biezgcych wiadomosci i umiejetnosci z zakresu pewnego obszaru
wiedzy,

b) - klasyfikacyjna $rédroczna i roczna , ustalone w wyniku klasyfikacji, okreslajgce poziom wiedzy i
umiejetnosci z zakresu danego przedmiotu oraz postepy ucznia w nauce tego przedmiotu.

c) - koncowa

7. Ustala sie oceny biezace w skali od 1 do 6 (1,2,3,4,5,6) oraz oznaczenia aktywnosci: + i —.
Szczegotowe kryteria oceniania zawierajg PZO, natomiast Prace klasowe ocenia sie wedtug
nastepujgcej skali procentowej:

a) stopien celujgcy (oznaczenie cyfrowe — 6) — 95% - 100%

b) stopien bardzo dobry (oznaczenie cyfrowe — 5) — 85% - 94%
c) stopien dobry (oznaczenie cyfrowe — 4) — 70% - 84%

d) stopien dostateczny (oznaczenie cyfrowe — 3) — 50% - 69%
e) stopieh dopuszczajgcy (oznaczenie cyfrowe — 2) — 30%-49%

f) stopien niedostateczny (oznaczenie cyfrowe — 1) — 0% - 29%

8. Ustala sie wedtug nastepujgcej skali oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne:

a) stopien celujgcy - 6,

b) stopien bardzo dobry - 5,
c) stopien dobry - 4,

d) stopieh dostateczny - 3,

e) stopien dopuszczajacy - 2,
f) stopien niedostateczny - 1.

Ocene srédroczng i roczng ustala nauczyciel na podstawie sredniej wazonej wedtug wag ocen w
punkcie 10.

9. Oceny biezgce majg zapis tylko cyfrowy, natomiast oceny semestralne, roczne i kohcowe sg zapisywane
w petnym brzmieniu wyrazowym.

10. Formy sprawdzania i oceniania:

a) odpowiedzi ustne (waga 2) (opowiadanie, opis, wygtaszanie tekstow z pamieci, udziat w dyskusiji,
dialog, argumentowanie, wnioskowanie),

b) prace pisemne w klasie:

o kartkowki (waga 2) (bez zapowiedzi, dotyczy materiatu 2-3 ostatnich lekcji; czas trwania do 15
minut),

e sprawdzian (waga 2 lub 4) (obejmuje nie wiecej niz 5 ostatnich tematéw, zapowiedziany na
tydzien przed, poprzedzony wpisem w dzienniku; czas trwania do 45 minut),

e praca klasowa (waga 4) (wedlug specyfiki przedmiotu, zapowiedziany z tygodniowym
wyprzedzeniem, poprzedzona wpisem w dzienniku oraz lekcjg powtérzeniowa; czas trwania
1-2 godziny lekcyjne),

e dyktanda (waga 2) (pisane z pamieci, ze stuchu, uzupetnianie luk w tekscie; poprzedzone
¢wiczeniami majgcymi na celu powtdrzenie zasad pisowni; czas trwania do 45 minut)

e testy roznego typu (waga 2 lub 4): wedlug specyfiki przedmiotu, zapowiedziane z
tygodniowym wyprzedzeniem.

c) prace domowe (waga 1):
e ¢éwiczenia (wedtug specyfiki przedmiotu),
¢ notatki,

e wlasna tworczosé (np. wytwory literackie, plastyczne...),
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o referaty, wypracowanie literackie itp.
d) aktywnosé na lekcji (waga 1):

11. W tygodniu mogg by¢ przeprowadzone maksymalnie trzy prace klasowe (sprawdziany), ale w ciggu
jednego dnia tylko jedna (nie dotyczy to prac klasowych przetozonych na prosbe uczniéw).

12. Nauczyciel zobowigzany jest w terminie 14 dni roboczych dokona¢ poprawy pracy klasowej
lub sprawdzianu, za$ kartkdwki w ciggu tygodnia.

13. Wszelkie uwagi odnosnie pracy klasowej (sprawdzianu) powinny byé zgtoszone na tej lekcji, na ktérej
prace klasowe (sprawdziany) zostaty uczniom zwrdécone.

14. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i dla jego rodzicéw (prawnych opiekundéw). Sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg otrzymac do wglgdu

a) Uczen na lekcji
b) Rodzic na wfasng prosbe podczas wywiadéwki Ilub wcze$niej umoéwionego spotkania z
nauczycielem

Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg
uzasadni¢ w formie ustnej.

15. Uchylono Uchwatlq RP z dnia 27 sierpnia 2015r.

16. Uczeh moze byC¢ zwolniony z pisania sprawdzianu jezeli byt nieobecny w szkole w okresie
od zapowiedzenia sprawdzianu az do jego przeprowadzenia, a nieobecnos¢ ta jest usprawiedliwiona.

17. Uchylono Uchwalq RP z dnia 27 sierpnia 2015r.
18. Poprawa ocen z prac klasowych i sprawdzianow:

a) Kazdy uczen ma prawo do jednokrotnej poprawy niedostatecznych ocen czastkowych wedtug
nastepujacych zasad:

e wszystkie prace klasowe — w ciggu 2 tygodni od daty otrzymania,

e  krotkie sprawdziany, w zaleznosci od materiatu, nauczyciel moze pozwoli¢ poprawiaé
zgodnie z opracowanym przez siebie przedmiotowych zasad oceniania (PZO)

o kartkéwki, odpowiedzi ustne, prace domowe i oceny za prowadzenie zeszytu — nie
podlegajg poprawie.

e raz w semestrze uczen ma mozliwos$¢ poprawy innej niz niedostateczna oceny z pracy
klasowej lub sprawdzianu.

e poprawy ocen odbywajg sie przed lekcjami lub po lekcjach ucznia i nauczyciela
b) Uczen, ktéry w terminie nie poprawi oceny, traci prawo do mozliwosci poprawy tej pracy.

¢) Kazda praca klasowa jest obowigzkowa. Nieobecni uczniowie piszg jg w terminie ustalonym z
nauczycielem. Jezeli uczeh nie przystapi do pisania pracy klasowej w wyznaczonym drugim
terminie, otrzymuje ocene niedostateczna.

d) Poprawione prace klasowe i kartkbwki oddawane sg w terminie 2 tygodni.

e) Poprawiona ocena z pracy klasowej jest zapisana w dzienniku po tamanej np. Y4 i do wystawienia
oceny poétrocznej lub rocznej brana jest srednia arytmetyczna pierwszej i drugiej oceny zaokraglona
w gore np. (1+4)/2=2,5 — ocena - 3.

f) Ostatnia praca klasowa przed wystawieniem oceny $rédrocznej lub rocznej musi by¢
przeprowadzona w takim terminie, aby uczehA miat mozliwo$¢ poprawy oceny z tej pracy klasowe;j.

g) Jezeli uczen nie poprawi oceny niedostatecznej z pracy klasowej, ma mozliwosé przystgpienia do
egzaminu sprawdzajgcego pod koniec semestru/roku szkolnego, przy czym zadania egzaminu
bedg obejmowaty materiat z catego semestru, a w przypadku ucznia, ktéry na | semestr otrzymat
ocene niedostateczna — materiat z catego roku szkolnego.

19. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz proponowana rocznej klasyfikacyjnej oceny
zachowania, a uczen ktory systematycznie poprawiat otrzymywane wczesniej oceny z prac klasowych, ma
prawo do uzyskania wyzszych niz przewidziane rocznych (srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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20. O osiggnieciach ucznia rodzice sg informowani w nastepujgcy sposoéb:
a) systematyczne wpisywanie ocen do dzienniczka,
b) indywidualne rozmowy z nauczycielami podczas ich dyzuréw,
€) na zebraniach z rodzicami (minimum 3 zebrania w ciggu roku szkolnego),

d) na 2 tygodnie przed radg klasyfikacyjng pisemne informacje o przewidywanych ocenach
$rédrocznych lub rocznych,

e) Uchylono Uchwatq RP z dnia 27 sierpnia 2015r.
21. Przy wystawianiu oceny $rédrocznej bierze sie pod uwage:

a) ceny z prac klasowych i sprawdzianéw,

b) pozostate oceny,

c) prace ucznia na lekgcji i przygotowanie do zajec.
22. Przy wystawianiu oceny rocznej bierze sie pod uwage:

a) oceny z prac klasowych i sprawdzianow,

b) pozostate oceny

€) prace ucznia na lekgcji i przygotowanie do zajec,

d) ocene srédroczng

23. Jawnos$¢ oceniania.

23.1 Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz rodzicow (prawnych
opiekunéw) o wymaganiach edukacyjnych i realizowanym przez siebie programie nauczania sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznia oraz warunkach i trybie poprawiania ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych. Nastepuje to podczas pierwszego w roku szkolnym spotkania z rodzicami, podczas
ktérego wychowawcy informujg rodzicéw o tym, ze PZO z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz Statut
znajdujg sie w bibliotece szkolne;.

23.2 Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

23.3 Nauczyciele okreslajg w przedmiotowych zasadach oceniania (PZO) i podajg do wiadomosci uczniom
oraz rodzicom (prawnym opiekunom) tryb i warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(srédrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

23.4 Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak jego rodzicow (prawnych opiekundéw).

23.5 Na pisemng prosbe rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia nauczyciel ustalajgcy ocene roczng lub
srédroczng powinien jg uzasadni¢ pisemnie w ciggu 3 dni roboczych. Na prosbe ucznia uzasadnienie
nastepuje w formie ustne;.

23.6. Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) sprawdzone i ocenione pisemne prace
kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest udostepniona do wglgdu uczniowi lub
jego rodzicom (prawnym opiekunom) u nauczyciela danego przedmiotu. Uczniom podczas zajeé
edukacyjnych, a rodzicom (prawnym opiekunom) na wywiadéwce lub w innym terminie po uprzednim
umowieniu sie. Prace te nauczyciel przechowuje do 30 wrzesnia nastepnego roku szkolnego.

24. Na dwa tygodnie przed rocznym /srédrocznym/ klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowa¢ ucznia o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych.

25. O przewidywanych rocznych (srédrocznych) ocenach nalezy poinformowaé rodzicow w formie pisemnej
na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. Powiadomienie nastepuje
poprzez przekazanie pisma rodzicom za posrednictwem ucznia. Za skuteczne poinformowanie uznaje sie
zwrot podpisanej przez rodzica (prawnego opiekuna) informacji.
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26. Za powiadomienie rodzicow (prawnych opiekunéw), o ktéorym mowa w pkt.25, odpowiedzialny jest
wychowawca klasy, do ktorej uczeszcza uczeh.

27. Jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej (srédrocznej) stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki uczniowi szkota powinna w miare mozliwosci stworzyé
uczniowi szanse uzupetnienia brakow.

§ 106

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze byé zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 107

1. Oceny s$rodroczne, roczne i koncowe z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania sg ocenami
klasyfikacyjnymi i wystawiane sg najpozniej trzy dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a ocene
zachowania - wychowawca klasy. Ocena srdodroczna, roczna i koncowa z przedmiotu nie wptywa na ocene
zachowania.

§ 108

1. Dostosowanie wymagan.

a) Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u
ktérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania.

b) Przy ustaleniu ocen z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy w szczegdélnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu sie z obowigzkéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zajeé.

¢) W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego oraz informatyki.

e decyzje o zwolnieniu ucznia z tych zaje¢ podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestnictwa w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

e w przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego Ilub informatyki w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

§ 109

1. W | etapie edukacyjnym ocena s$rédroczna (roczna) ma charakter opisowy wedtug nastepujgcych
zasad:

a) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz o sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw.
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b)

d)

e)

f)

Nauczyciel zobowigzany jest, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce
sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcych z programu nauczania.

Klasyfikowanie $rodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz jego zachowania i poinformowanie
rodzicow lub opiekunéw o osiggnieciach i trudnosciach dziecka oraz udzielenie wskazéwek do
dalszej pracy z dzieckiem.

Klasyfikowanie roczne w poszczegolnych klasach polega na podsumowaniu osiggnie¢
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej tacznie z
oceng zachowania.

Ocena klasyfikacyjna oraz ocena zachowania sg ocenami opisowymi.

Ocena opisowa powinna uwzglednia¢ postepy edukacyjne, zmiany ucznia w rozwoju, a w
szczegoblnosci osobiste sukcesy, dokonania i osiggniecia.

e Oceny postepéw w nauce z poszczegolnych edukacji kazdego ucznia.

Nauczyciele kl. I-III odnotowuja w dzienniku lekcyjnym w formie szesciostopniowe;j skali
cyfrowej: 6 — wspaniale
5 — bardzo dobrze

4 — fadnie
3 — postaraj si¢
2 — pomysl

1 — pracuj wigcej
Prace klasowe uczniow oceniane sg wedlug nastepujacej skali procentowej:

Uczen posiadajacy opini¢ PPP
Ocena Zakres procentowy 0 dostosowaniu wymagan ze
wzgledu na zaburzenia
i odchylenia rozwojowe
1 0% - 39% 0% - 29%
2 40% - 49% 30% - 49%
3 50% - 72% 50% - 72%
4 73% - 89% 73% - 89%
5 90% - 97% 90% - 97%
6 98% - 100% 98% - 100%

g) Dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani

poinformowaé ucznia oraz jego rodzicow (prawnych opiekunéw)
o przewidywanych dla niego ocenach

e $rédrocznych na Karcie Srédrocznej Oceny Opisowej (Zatgczniki 1,2,3)

e rocznych

Za skuteczne poinformowanie uznaje si¢ zwrot podpisanej przez rodzica (prawnego opiekuna)
informacji.

h) Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegodlne zajecia edukacyjne, a ocene

)

zachowania — wychowawcy klasy.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli jego osiggniecia w danym roku
szkolnym oceniono pozytywnie.
Ucznia mozna pozostawi¢ na drugi rok w tej samej klasie tylko w przypadkach uzasadnionych

opinig wydang przez lekarza lub poradnie psychologiczno — pedagogiczng albo inng poradnie
specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
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k) Uchylono Uchwatq RP z dnia 27 sierpnia 201 5r.

[) Ocenianie biezgce odbywa sie podczas wielokierunkowej dziatalnosci ucznia i ma charakter ciggty.
Nauczyciel sprawdza wykonane prace, chwali za wysitek, za checi za prace. Nagradza usmiechem,
gestem, pochwatg oraz wskazuje co uczen powinien zmieni¢, poprawic¢ czy wyeksponowac.

m) Uchylono Uchwatg RP z dnia 27 sierpnia 201 5r.

n) Nauczyciel obserwuje ucznia i jego rozwdj, gromadzi swoje obserwacje, uwagi, spostrzezenia oraz
zbiera jego karty pracy, prace plastyczne, literackie, itp.

0) Na koniec roku nauczyciel dokonuje oceny opisowej ucznia, ktéra ma charakter informacyjny,
diagnostyczny i motywacyjny.
1.A. Kryteria oceny zachowania w | etapie edukacyjnym

Ocena zachowania:

Opis zachowania ucznia obejmuje:

A. zachowanie w grupie;

B. zachowanie przy pracy;

C. kulture osobista.

Opisujac zachowanie w grupie bierze sie pod uwage:

a) stuchanie, wypetnianie polecen;

b) poszanowanie wlasnosci;

c) wspotdziatanie.

Opisujac zachowanie przy pracy bierze sie pod uwage:
a) tempo pracy;

b) jako$¢ pracy;

c) uczestnictwo w lekcji;

d) porzadek w miejscu pracy.

Opisujac kulture osobistg bierze sie pod uwage:

a) stosowanie zwrotOw grzecznosciowych;
b) kontakt z réwiesnikami;

c) kontakt z nauczycielami.

Ocena biezaca zachowania ustalana jest w formie wpisOw do dziennika skali postaw : W, P, N.
Skala postaw:

w - postawa wzorowa.
P - postawa prawidtowa.
N - postawa nieprawidtowa.

KRYTERIA OCENY Z ZACHOWANIA:
Postawa wzorowa (W) - uczen nie spoznia si¢ do szkoly; ma wszystkie godziny
usprawiedliwione; systematycznie wypelnia swoje obowiazki; umie samodzielnie stawiac¢
sobie cele w zdobywaniu wiedzy i je realizowaé; wyrdznia si¢ wysoka kultura osobista
(stownictwo, takt); reprezentuje szkol¢ w konkursach, zawodach sportowych; wykazuje
inicjatywe organizatorska w klasie i szkole; inicjuje dzialania na rzecz ochrony zdrowia,
mienia wlasnego i1 cudzego oraz ochrony przyrody; jest wzorem pomocy kolezenskiej;
przyczynia si¢ do rozwigzywania konfliktow migdzy uczniami; samodzielnie ocenia
zachowanie wiasne 1 innych.
Postawa prawidlowa (P) - uczen jest zawsze przygotowany do lekcji (przybory, pomoce,
prace domowe); wytrwale pracuje nad zdobywaniem wiedzy wykorzystujac jak najlepiej
czas | warunki do nauki; wykazuje postepy w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci; ma
estetyczny wyglad 1 przestrzega higieny osobistej; potrafi zmienia¢ swoje zachowanie
stosujac ogdlnie przyjete formy grzeczno$ciowe; reprezentuje klase i szkole (w miarg
swoich mozliwo$ci) w konkursach, zawodach sportowych; wykonuje solidnie przydzielone
obowiazki szkolne (np. dyzur); troszczy si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad; dba o
ochrone przyrody; okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty i rowiesnikom:;
podejmuje proby rozwigzywania konfliktow kolezenskich.
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Postawa nieprawidlowa (N) - uczen nie speilnia warunkow dobrego ucznia, czyli:
systematycznie spoznia si¢ na lekcje (lub je opuszcza), nagminnie nie odrabia zadan
domowych, jest nieprzygotowany do zaj¢¢, nie dba o estetyczny wyglad, wykazuje agresje
stowng 1 fizyczng wobec kolegéw, nie potrafi lub nie chce zmieni¢ swojego ztego
zachowania, nie wywiazuje si¢ z podjetych lub natozonych obowigzkéw, - dezorganizuje
zycie klasy, nie troszczy si¢ o mienie szkoly, niszczy mienie wilasne 1 innych, pali
papierosy, dokonuje kradziezy, przejawia brak szacunku wobec dorostych i réwiesnikdw,
prowokuje sytuacje konfliktowe.

2. W Il etapie nauczania, przy wystawianiu oceny z poszczegoélnych przedmiotéw bierze sie pod uwage:

a) zakres wiadomos$ci

b) rozumienie materiatu

Cc) umiejetnos¢ stosowania wiedzy

d) kulture przekazywania wiadomosci

Ogodlne kryteria, ktére bierze sie pod uwage przy ocenianiu ucznia:

A. zakres wiadomosci

Ocen_a W | Zakres wiadomosci
stopniach
6 Wiadomosci scisle naukowe, a ich zakres szerszy niz wymagania programowe; tresci
wiadomosci powigzane ze sobg w systematyczny ukifad.
5 Wyczerpujgce opanowanie catego materiatu programowego; wiadomosci powigzane
ze sobg w logiczny uktad.
4 Opanowanie prawie catego materialu programowego; wiadomosci powigzane
zwigzkami logicznymi.
3 Zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych z danego
przedmiotu; wiadomo$ci podstawowe potgczone zwigzkami logicznymi.
2 Nieznajomo$¢ nawet podstawowego materiatu programowego; wiadomosci luzno
zestawione.
1 Razgcy brak wiadomosci programowych i jednosci logicznej miedzy wiadomosciami.

B. rozumienie materiatu

Ocen_a W | Rozumienie materiatu
stopniach
6 Zgodne z naukg rozumienie uogolnieh i zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasdnianie
zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji nauczyciela.
5 Wtasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk bez
ingerencji nauczyciela.
4 Poprawne rozumienie uogélnien i zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasnianie zjawisk
inspirowane przez nauczyciela
3 Brak rozumienia podstawowych uogodlnieh oraz wyjasnianie wazniejszych zjawisk z
pomocg hauczyciela.
> Brak rozumienia podstawowych uogolnien i umiejetnosci wyjasniania zjawisk
1 Zupetny brak rozumienia uogélnienn oraz kompletna nieumiejetnos¢ wyjasniania
zjawisk.

C. umiejetnosc¢ stosowania wiedzy

Ocen.a w Umiejetnos¢ stosowania wiedzy
stopniach
6 Samodzielne i sprawne postugiwanie sie wiedzg dla celéw teoretycznych i
praktycznych.
5 Umiejetnos¢ wykorzystania wiadomosci w teorii ii praktyce bez ingerencji nauczyciela.
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Stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowane przez

4 nauczyciela.

3 Stosowanie podstawowych wiadomosci dla celéw praktycznych i teoretycznych przy
duzej pomocy nauczyciela.

2 Brak umiejetnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy nauczyciela.

1 Zupetny brak umiejetnosci stosowania wiedzy.

D. kulture przekazywania wiadomosci
Ocen.a W | Kultura przekazywania wiadomosci
stopniach

6 Poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu sie terminologig naukowsg, wysoki
poziom kondensacji wypowiedzi.

5 Poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie sie terminologig naukowg, kondensacja
wypowiedzi na zasadzie zgody z wymaganiami poszczegdlnych przedmiotow
nauczania.

4 Brak bteddw jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i prawa ujmowane
w terminach naukowych, jezyk umiarkowanie skondensowany.

3 Niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym do
potocznego, mata kondensacja wypowiedzi.

2 Liczne btedy, niepoprawny styl, trudnosci w wystawianiu.

1 Bardzo liczne btedy, razgco nieporadny styl, duze trudnosci w méwieniu jezykiem

literackim.

3. Szczegotowe wymagania ze wszystkich przedmiotéw na poszczegdlne oceny, w oparciu 0 powyzsze
zasady opracowujg hauczyciele z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych w przedmiotowych zasadach
oceniania (PZO).

4. W Il'i lll etapie nauczania, przy wystawianiu oceny z poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych bierze sie pod
uwage nastepujgce sktadniki oceniania:

a) zakres wiadomos$ci i umiejetnosci,

b) rozumienie materiatu naukowego,

c) umiejetnos¢ stosowania wiedzy i korzystania z dostepnych Zrodet,

d) kultura przekazywania wiedzy,
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Ogoélne kryteria, ktére bierze sie pod uwage przy ocenianiu ucznia:

Kryteria wymagan na ocene ogélna Ocena

A. Wiadomosci Scisle naukowe, ich zakres szerszy niz wymagania programowe oraz
powigzanie ze sobg w systematyczny uktad.

B. Zgodnie z naukg rozumienie uogdlnien i zwigzkow miedzy nimi oraz wyjasnienie
zjawisk bez ingerenciji z zewnatrz.

C. Samodzielne i sprawne postugiwanie sie wiedzg dla celéw teoretycznych 6
i praktycznych.

D. Poprawny jezyk, styl, swoboda w postugiwaniu sie terminologig naukowg, wysoki
stopien kondensacji wypowiedzi.

lub uczen zostat laureatem ostatniego stopnia konkurséw przedmiotowych o zasiegu
wojewodzkim lub finalistg olimpiady przedmiotowej.

A. Wyczerpujace opanowanie catego materialu programowego (z danego dziatu, na
koniec semestru lub roku szkolnego).

B. Wiasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkdw miedzy nimi oraz wyjasnienie zjawisk
bez ingerencji nauczyciela.

C. Umiejetne wykorzystywanie wiadomosci w teorii i praktyce bez ingerenciji 5
nauczyciela.

D. Poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie sie terminologia naukowa,
kondensacja wypowiedzi zgodna z wymaganiami poszczegdlnych przedmiotow
nauczania.

A. Opanowanie materiatu programowego, a wiadomosci logicznie powigzane.
B. Poprawne rozumienie uogélnien i zwigzkéw miedzy nimi oraz wyjasnienie zjawisk
inspirowanych przez nauczyciela.
C. Stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych inspirowanych przez 4
nauczyciela.
D. Nie wystepujg btedy jezykowe, pojawiajg sie usterki stylistyczne, znane sg
podstawowe pojecia i prawa ujmowane w terminach naukowych, a jezyk
umiarkowanie skondensowany.
A. Zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych, a wiadomosci
opanowane uczen tgczy zwigzkami logicznymi.
B. Wzglednie poprawne rozumienie podstawowych uogolnien oraz wyjasnienie
wazniejszych zjawisk z pomocg nauczyciela 3
C. Stosowanie wiadomosci dla celéw praktycznych i teoretycznych przy pomocy
nauczyciela.
D. Niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazywane w jezyku zblizonym do
potocznego, mata kondensacja wypowiedzi.
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Kryteria wymagan na ocene ogoéing Ocena

A. Nieznajomos$¢ podstawowego materiatu programowego, wiadomosci luzno
zestawione.

B. Brak rozumienia podstawowych uogdlnien i umiejetnosci, trudnosci w wyjasnieniu
zjawisk. 2

C. Brak umiejetnosci stosowania wiedzy przy pomocy nauczyciela, widoczne jest
taczenie teorii z praktyka.

Liczne btedy, nie poprawny styl, trudnosci w wystawianiu i formutowaniu wypowiedzi.

Razacy brak wiadomosci programowych i jednosci logicznej miedzy pojeciami.

D
A
B. Brak rozumienia uogélnien oraz nieumiejetne wyjasnianie zjawisk.
C. Zupetny brak umiejetnosci stosowania wiedzy i zwigzku teorii z praktyka. 1
D

Bardzo liczne btedy, razgco niepoprawny styl, duze trudnosci w moéwieniu jezykiem

literackim.

5. Szczegdtowe wymagania ze wszystkich przedmiotéw na poszczegdlne oceny, w oparciu o powyzsze
zasady opracowujg nauczyciele z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w przedmiotowych zasadach
oceniania (PZO).

§ 110

1. Tryb wystawiania ocen zachowania

1.1 Wychowawca klasy na poczgtku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ponadto przekazuje
uczniom oraz ich rodzicom (opiekunom prawnym) warunki realizacji projektu edukacyjnego w danym roku
szkolnym.

1.2 Ocene zachowania ustala wychowawca klasy powiadamiajgc o niej ucznia ustnie, a rodzicéw pisemnie
na 2 tygodnie przed radg klasyfikacyjna.

2. Na poczgtku kazdego pétrocza uczen otrzymuje na ,starcie” 100 punktéw, ktére w zaleznosci od
prezentowanej postawy w ciggu pétrocza (roku) moze zwieksza¢ lub w wyniku niewtasciwego zachowania
zmniejszac.

3. Uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dziatania okreslone w kryteriach oceny zachowania -
zachowania pozytywne. Uczen moze otrzymac¢ punkty ujemne, o ile prezentuje zachowania okreslone
w kryteriach oceny zachowania — zachowania negatywne. Punkty ujemne przyznawane sg takze za
negatywne zachowanie poza terenem szkoty.

4. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatosé o honor, tradycje i dobre imie szkoty,
d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
e) dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobg.

5. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny ucznia z zaje¢ edukacyjnych oraz na promocje do
klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

6. Oceny zachowania dokonuje sie pod koniec kazdego pétrocza.

7. Ocena roczna powinna uwzglednia¢ oceng zachowania z pierwszego semestru (dopuszcza sie ocenianie
zachowania po zakonczeniu miesigca).
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8. Skala ocen: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

9. Ocene zachowania wystawia wychowawca na podstawie ilosci punktéw uzyskanych przez ucznia.
Ustalajgc ocene zachowania wychowawca jest zobowigzany uwzgledni¢ opinie innych nauczycieli
dotyczace postawy ucznia.

10. Ocena ustalona przez wychowawce jest ostateczna. Wychowawca przedstawia ja do zatwierdzenia na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

11. W kazdej klasie prowadzony jest ,,Zeszyt pochwaf i uwag”. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty sg
zobowigzani na biezgco wpisywac do niego uwagi (pozytywne i negatywne). Zeszyt ten stanowi zatgcznik
dokumentacji szkolnej.

12. O ustalonych ocenach okresowych i rocznych zachowania wychowawca klasy informuje ucznia na
tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

13. Na prosbe rodzicow (prawnych opiekunéw) wychowawca klasy ma obowigzek uzasadni¢ ocene
pisemnie.

14. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego ma obowigzek poinformowac uczniéw i jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) o kryteriach ocen zachowania. W klasach | - Il szkoty podstawowej ocena
zachowania jest oceng opisowa.

15. Kryteria punktowe w szkole podstawowej:

Wzorowe: powyzej 160 punktow
Bardzo dobre: 130 - 160 punktow
Dobre: 100 - 129 punktow
Poprawne: 60 - 99 punktow
Nieodpowiednie: 30- 59 punktow
Naganne: ponizej 30 punktéw

16. Kryteria punktowe w gimnazjum:

Wzorowe: powyzej 160 punktow
Bardzo dobre: 130 - 160 punktow
Dobre: 100 - 129 punktow
Poprawne: 60 - 99 punktéw
Nieodpowiednie: 30- 59 punktow
Naganne: ponizej 30 punktéw

17. Oceny wzorowej i bardzo dobrej nie moze uzyskaé uczen:

ktéry, w danym potroczu, otrzymat, poza dodatnimi, 30 punktéw ujemnych,
ktérego nie cechuje wysoka kultura osobista,

ktéry, w danym poétroczu, otrzymat nagane dyrektora.

oceny wzorowej nie moze uzyskac tez uczen, ktory ucieka z lekciji.

18. Punkty za zachowanie pozytywne:

18.1 Udziat w konkursach przedmiotowych (za kazdy konkurs)

a) Udziat w etapie szkolnym: 5 punktow
b) Udziat w etapie rejonowym: 15 punktow
c) Udziat w etapie wojewddzkim: 20 punktow

18.2 Udziat w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych innych niz przedmiotowe i sportowe.

a) za kazdy udziat w konkursie: 5 punktow
b) za wyrdéznienie: 10 punktow

18.3 Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych.
a) Udziat w etapie gminnym: 5 punktow

b) Udziat w etapie rejonowym (powiatowym): 10 punktéw
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c) Udziat w etapie wojewddzkim: 15 punktéw
d) Udziat w etapie ponadwojewddzkim: 20 punktow
18.4 Udziat w zajeciach pozaszkolnych (szkofa muzyczna, klub sportowy, sekcje GOK-u, itp.).

a) za kazdag dziatalnosc: 5 punktow
b) za szczegdlne osiggniecia w tej dziedzinie: 15 punktow

18.5 Udziat w zajeciach pozalekcyjnych (kétka przedmiotowe, SKS).
a) Uczestnictwo w zajeciach: 5 punktow
b) Szczegodlne zaangazowanie: 10 punktow

18.6 Wspodtudziat w organizowaniu imprez szkolnych.

a) Zaprojektowanie imprezy (np. sportowej, apelu, przedstawienia) lub akcji (np.: sprzgtanie
boiska, terendw wokét szkoty): 10 punktéw

b) Przeprowadzenie pod nadzorem nauczyciela imprezy lub akcji:10 punktow

18.7 Udziat w imprezach okolicznosciowych poza lekcjami (np.: Dzien Dziecka, Dzierh Edukaciji Narodowe;,
3 Maja, festyn itp.) - podjete i ukonczone dziatania: 5 lub 10 punktéw (kazdorazowo)

18.8 Przeprowadzenia dziatah charytatywnych - za kazde podjete i ukohczone dziatanie: 5 punktow

18.9 Aktywne petnienie funkcji w szkole: 3, 6 lub 10 punktow (wedtug uznania opiekuna)

18.10 Aktywne petnienie funkcji w klasie: 1, 3 lub 5 punktéw (wedtug uznania wychowawcy)

18.11 Frekwencja w semestrze: 100% - 10 punktéw

18.12 Praca na rzecz klasy lub szkoty (np.: gazetka, dbatos$¢ o kwiaty, praca na dziatce, w bibliotece itp.) —
kazdorazowo: od 5 punktow

18.13 Pomoc kolezenska (osobom majgcym problemy z opanowaniem materiatu, chorujgcym ): 2 punkty
(kazdorazowo za pomoc konkretnej osobie).

18.14 Wiasciwa postawa w sytuacjach konfliktowych, przeciwstawienie sie przemocy, agresji, wulgarno$ci:
5 punktow

18.15 Do dyspozycji wychowawcy: od 1 do 15 punktéw (do 30 w szkole podstawowej) (wywigzywanie sie
Z obowigzkow szkolnych, kultura osobista, punktualnos¢, higiena osobista, poszanowanie mienia
szkolnego i innych, szacunek dla innych, itp.).

18.16 Udziat ucznia w projekcie edukacyjnym zakonczonym prezentacjg w danym roku szkolnym ma
wptyw na ocene z zachowania tylko w roku szkolnym, w ktérym uczen zakonczyt realizacje projektu.

18.17 Punkty do zachowania zwigzane z realizacjg projektu edukacyjnego ustala nauczyciel monitorujgcy
projekt.

18.18 Punkty wynikajgce z realizacji projektu stanowig jedng z czesci sktadajgcych sie na roczng ocene z
zachowania.

18.19 Uczniom biorgcym udziat w projekcie edukacyjnym przyznaje sie jednorazowo przed roczng
klasyfikacjg maksymalnie 25 punktow:

l.p. Kryteria Liczba punktéw

1. Praca na miare swoich mozliwosci w realizacji 0-5
przydzielonego zadania

2. Terminowe i wyczerpujgce opracowanie wszystkich 0-5
etapowych zadan projektu

3. Umiejetnos¢ wspodtpracy z innymi cztonkami grupy, 0-5
kolezensko$¢

4, Kreatywno$¢, pomystowosé, systematycznosg, 0-5
zaangazowanie w realizacje projektu
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o

Obecnos$é na wszystkich spotkaniach i konsultacjach 0-5

6. Uczen nie wywigzat sie ze swoich obowigzkéw, wykazat sie -25
postawg lekcewazgcg zaréwno w stosunku do cztonkdéw
zespotu, jak i opiekuna projektu, celowo wptywat
demobilizujgco na cztonkéw zespotu lub nie przystgpit
do realizacji projektu

18.1 W drugim semestrze za srédroczng ocene:
a) Wzorowg 10 punktéw,
b) Bardzo dobrg 5 punktow.

19. Punkty za zachowanie negatywne:

19.1 Powtarzajgce sie przeszkadzanie w prowadzeniu zajeé: -1, -3 lub -5 punktéw za kazde zwrdcenie
uwagi potwierdzone wpisem do zeszytu.
19.2 Niewlasciwy stosunek do nauczycieli, innych pracownikéw szkoty i kolegéw (arogancja,
bezczelnos¢, wulgarne stownictwo, zaczepianie stowne itp.) potwierdzone wpisem do zeszytu: —
5, -10, -15 lub -20 punktow
19.3 Niewywigzywanie si¢ ze zobowigzan — kazdorazowo: -2 punkty
a) dyzury
b) dotrzymywanie wszelkich terminéw (zgody, usprawiedliwienia, zwrot ksigzek do biblioteki itp.)

19.4 Umysine niszczenie sprzetu, umeblowania, budynku, terenu przyszkolnego oraz rzeczy innych oséb
— kazdorazowo: -10, -20, -30, -40 lub -50 punktow

19.5 Zasmiecanie otoczenia, plucie — kazdorazowo: -5 punktow

19.6 Udziat w bdjkach, stwarzanie zagrozenia dla innych oséb lub siebie - kazdorazowo: -10, -15 lub -20
punktéw

19.7 Oszustwo — kazdorazowo: -5, -10, 15 lub -20 punktéw
19.8 Nieusprawiedliwione spéznienia na zajecia — kazdorazowo: -2 punkty
19.9 Frekwencja.

a) Kazda nieusprawiedliwiona godzina lekcyjna: -1 punkt

b) Ucieczka z lekciji: -5 punktéw za kazdg godzine.

19.10 Samowolne opuszczenie terenu szkoty potwierdzone wpisem do zeszytu — kazdorazowo: -5
punktéw.

19.11 Brak stroju galowego na uroczystosciach szkolnych — kazdorazowo: -5 punktéw.
19.12 Wytudzanie z zastraszaniem — kazdorazowo: -50 punktow.
19.13 Przywilaszczenie, kradziez — kazdorazowo: -5, -10, 15 lub -20 punktéw.

19.14 Palenie — kazdorazowo: -30 punktéw. Propagowanie palenia, przebywanie w towarzystwie palgcych
réwiesnikéw na terenie szkoty -10 lub -20 punktéw.

19.15 Picie alkoholu — kazdorazowo: -30 punktéw.

19.16 Do dyspozycji wychowawcy: od -1 do -15 punktéw (do -30 w szkole podstawowej) (niewykonywanie
polecen nauczycieli, zte zachowanie w swietlicy, w bibliotece, w pracowni komputerowej, w kinie itp.).

19.17 Konsekwencje niewtasciwego zachowania wobec nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz
uczniow:

a) brak szacunku do nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz pozostatych uczniéw: -15
punktéw,

b) brak kultury osobistej: -10 punktéw,
c) nieposzanowanie pogladéw i przekonan innych: -10 punktéw,
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d) nietolerancja: -10 punktow,
e) uzywanie przemocy fizycznej lub psychicznej: -30 punktow.

19.18 Konsekwencje nieprzestrzegania warunkow korzystania z telefondw komodrkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty oraz nienoszenia dzienniczka :

a) uczen, ktéry ztamie zakaz korzystania na terenie szkoty z telefondw i urzadzen elektronicznych
otrzymuje -30 punktéw do zachowania,

b) uczniowi, u ktérego stwierdzi sie korzystanie z telefonu komérkowego lub innego urzgdzenia
elektronicznego, pracownicy szkoty majg prawo zarekwirowa¢ dane urzadzenie oraz zwrdcic je
rodzicowi (opiekunowi prawnemu) w ustalonym przez obie strony terminie,

19.19 Konsekwencje nieprzestrzegania zakazu:

a) - niestosownego ubierania sie: - 5 punktéw do zachowania,

b) - dziewczetom noszenia dtugich kolczykéw i noszenia kolczykéw w innych czesciach ciata poza
uszami: - 5 punktéw do zachowania,

c) - chiopcom noszenia kolczykéw: - 5 punktéw do zachowania,

d) - noszenia kaptura lub czapki: - 5 punktéw do zachowania.

19.20 W drugim semestrze za srédroczng ocene:
a) poprawng -5 punktow,
b) nieodpowiednig -10 punktéw.
¢) Naganng -15 punktow

§ 111

Tryb i forma przeprowadzenia egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych oraz forma odwotan i tryb
ich rozpatrywania.

1. Egzamin klasyfikacyjny:

1.1. Uczen nie jest klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych przedmiotow, jezeli z
powodu ciggtej lub bardzo czestej nieobecnosci (co najmniej 50% nieobecnosci) na zajeciach
lekcyjnych nie ma podstaw do ustalenia oceny $rédrocznej lub rocznej.

1.2. Na pisemng prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia nieklasyfikowanego z
przyczyn usprawiedliwionych, ztozong najpdzniej na 5 dni roboczych przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej, Dyrektor Szkoty w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu
wyznacza egzamin klasyfikacyjny z materiatu programowego w danym okresie (roku szkolnym).
Termin egzaminu uzgadnia z nauczycielem, uczniem i rodzicami (prawnymi opiekunami). W
przypadku ucznia nieklasyfikowanego na koniec roku szkolnego egzamin Kklasyfikacyjny
przeprowadza sie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego.

1.3. Na pisemng prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia nieklasyfikowanego z
przyczyn nieusprawiedliwionych, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw obowigzkowych.

1.4. Egzamin klasyfikacyjny wyznacza sie rowniez uczniowi realizujgcemu na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok nauki. Komisyjny egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje przedmiotow:
wychowanie fizyczne, technika, plastyka, muzyka, informatyka, religia (etyka).

1.5. Dla przeprowadzenia komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego Dyrektor powotuje komisje w
sktadzie:

przewodniczgcy komisji — Dyrektor lub jego zastepca,
egzaminator — nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne,
cztonek (obserwator) — nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu,
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1.6. W egzaminie mogg uczestniczy¢ ( w charakterze obserwatora) rodzice lub prawni opiekunowie.

1.7. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajacy: skiad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, uwagi wniesione przez czionkéw komisji jak i
obserwatorow oraz ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i
zwieztg informacje o odpowiedziach ustnych.

2. Egzamin poprawkowy

2.1 Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji, uzyskat ocene niedostateczng z jednego przedmiotu,
moze zdawac egzamin poprawkowy.

2.2 W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna, na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow
(prawnych opiekunéw), moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwéch przedmiotéw.
Podanie powinno wptyngé przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej i zawieraé
wiarygodne uzasadnienie

2.3 Egzamin poprawkowy skfada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjgtkiem egzaminu z informatyki,
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ forme ¢éwiczen praktycznych.

2.4 Dyrektor wyznacza termin egzaminu poprawkowego, ktory przeprowadzony bedzie w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

2.5 Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora, w sktad, ktérej wchodza:
Dyrektor, nauczyciel prowadzacy =zajecia edukacyjne jako egzaminator oraz nauczyciel
prowadzacy takie same zajecia lub pokrewne, jako cztonek komisiji.

2.6 Egzaminator, o ktérym mowa w punkcie 2.5 moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wiasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego taki sam przedmiot.

2.7 Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy: sktad komisii,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje. Do
protokotu dotgcza sie prace pisemng ucznia, informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i uwagi
cztonkow komisiji.

2.8 Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

2.9 Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoc;ji i powtarza klase (semestr), z
zastrzezeniem pkt. 3.2.

2.10 Dokumentacja dotyczgca egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego na pisemng prosbe
rodzicéw (prawnych opiekunéw) jest im udostepniana do wgladu w sekretariacie szkoty w
obecnosci wychowawcy klasy lub nauczyciela zaje¢ edukacyjnych, z ktdérego uczen egzamin
poprawkowy/klasyfikacyjny zdawat.

3. Promowanie, promowanie warunkowe i ukonczenie szkoty:

3.1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym programie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne (roczne) wyzsze od
stopnia niedostatecznego, z zastrzezeniem §110, ust. 5

3.2. Rada pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego przedmiotu, pod
warunkiem, ze te zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

3.4. Warunkiem ukonczenia gimnazjum jest przystgpienie ucznia do egzaminu gimnazjalnego (trzech
jego czesci) w pierwszym lub drugim terminie, oraz udziat w realizacji projektu edukacyjnego na
warunkach okreslonych przez Dyrektora szkoly. Nie przystgpienie ucznia do egzaminu
gimnazjalnego oznacza dla niego powtarzanie programowo najwyzszej klasy gimnazjum.

3.5. Sprawdzian—i Egzamin gimnazjalny oraz udziat w projekcie edukacyjnym majg charakter
powszechny i obowigzkowy. Przypadki zwolnien okreslajg odrebne przepisy.

3.6. Srednia ocen $roédrocznych, rocznych i koncowych jest érednig arytmetyczng ze wszystkich
przedmiotow.
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3.7.

Uczen otrzymuje swiadectwo z wyréznieniem na koniec roku szkolnego, jesli uzyskat srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz ocene zachowania co najmniej bardzo dobra.

4. Odwotania:

4.1.

4.2.

4.3.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie), ktérzy stwierdzili, ze roczna ocena klasyfikacyjna z
zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa, majg prawo do odwotania sie¢ do Dyrektora Szkoty. Uzasadniony,
pisemny wniosek powinien wptyng¢ do Dyrektora Szkoty nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakohczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoly po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku wstrzymuje wykonanie uchwaty rady
pedagogicznej i powotuje komisje do przeprowadzenia postepowania wyjasniajgcego, a w
przypadku rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych takze do
przeprowadzenia pisemnego i ustnego sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng lub koncowa ocene klasyfikacyjng z danego zajecia edukacyjnego lub roczng lub kohcowg
ocene klasyfikacyjng zachowania.

W skfad komisji, o ktérej mowa w punkcie 4.2 wchodza:

a) w przypadku ustalenia rocznej lub koncowej oceny klasyfikacyjnej z zajecia edukacyjnego:

e Dyrektor Szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy,
e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne

o dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne.

b) w przypadku ustalenia rocznej lub koricowej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

e Dyrektor Szkoty lub jego zastepca — jako przewodniczacy,

¢ wychowawca klasy,

o wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
* pedagog,

e przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

e przedstawiciel rady rodzicéw.

4.4. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza niz uprzednio ustalona odpowiednio przez

nauczyciela lub wychowawce. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

4.5. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt, ktory podpisujg wszystkie osoby wchodzgce w sktad

odpowiedniej komisiji.

Dziat VII

Postanowienia koncowe

§ 112

1. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa sie w trybie wtasciwym dla jego uchwalenia.

2.Zasady postepowania w sprawie uchylenia Statutu lub niektérych jego postanowien okresla ustawa.

§ 113

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zespot Oswiatowy posiada pieczeci urzedowe odrebnie dla szkét wehodzgeych w jego sktad.
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2.1 W odniesieniu do dokumentacji dotyczgcej szkoty podstawowej uzywa pieczeci:
Szkota Podstawowa w Liniewie.

2.2 W odniesieniu do dokumentéw dotyczgcych gimnazjum uzywa pieczeci:
Gimnazjum Publiczne w Liniewie

3. Tablice i stemple szkét lub przedszkola wchodzacych w sktad Zespotu Oswiatowego w Liniewie powinny
zawiera¢ nazwe zespotu i nazwe szkoty lub przedszkola, np.:

a) Zespdt Oswiatowy w Liniewie
Przedszkole Samorzgdowe w Liniewie
b) Zespot Oswiatowy w Liniewie
Szkota Podstawowa w Liniewie
c) Zespo6t Oswiatowy w Liniewie
Gimnazjum Publiczne w Liniewie

4. W swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydanych przez Szkote podaje sie nazwe Zespotu i
nazwe szkoty wchodzgcej w jego sktad.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
6. Zasady gospodarki finansowej Szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 114
Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania sie ze Statutem wszystkim czlonkom spotecznosci szkolne;.
§ 115

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2016 roku
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